EVE CASA -
Société par actions simplifiée
au capital de 10 000 euros
: Sidge social : Villa Font Boyére Chauvet |
05600 RISCUL

STATUTS

LA SOUSSIGNEE :

13 Société ENERGIES A VOCATION ENVIRONNEMENTALE,

Seciété par actions simplifiée au capital de1 000 euros, ayant son siege social Villa Font Boyére Chauvet, 05600
RISOUL, immatriculée au Registré du commerce et des sociétés de GAP sous le numéra 884 337 650,
Représentée aux présentes par sen Président, Monsieur Romain VERNY

A étabii, ains quiil sult, les statuts de fa société par actions simplifiée unipersonnelle gu'elie a décidé d'instituer.

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par I'assotiée unique propriétaire des actlons ci-aprés créées une société par actions simplifiée régie
par les lols et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts. .

Eile fonetionne sous ja méme forme avec un ou plusieurs associes.

Elle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mals peut néanmoins proceder é des ofires réservées a
des investisseurs qualifidés ou 3 un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE Z~ OBJET
La Société a pour abjet, en France et & l'étranger :

- P'achat, la prodiiction, la véite de toute énergie renouve[abie, et notamment Vénergle photwoitaaque
et le Biogaz;

- 1z gestion, Pachat, le transport, la manutention, la transformation de toutes les matieres a vocation
énergétique nécessaires » Ja méthanisation et notamment les biodéchets, les déchets agricoles, les
déchets industriels, les déchets des collectivites ;

- lagestion, 'achat, la manutention de matériel de traitement gt de transformation des matiéres par des
machines adaptées, comme des déconditionneaurs ;

- La gestion, Fachat, la manutention, le transport et ia vente de matiéres finies {telles gue le digestat)
obtenue par le processus de méthanisation ;

. Toutes prestations en lien avec Fagriculture, industrie et les collectivités sur les sujets préalablement
cités;

- Le développement, la construction, i’mstal[atmn, ta détention, Fexploitation d’unités de production
d'énergie renouvelable ;

- la construction, aménragement, l'agencement de tous nmmeubies ou terrains nécessa:res a
exploitation de ces unités;

- De maniére générale, toutes opérations, prestations de services ou ventes en lien avec ces activités.

H

N

I RECU EN PREFECTURE




Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant 3 :

- La création, Facquisition, [a location-gérance de tous fonds de commerce, 2 prise 3 bail, Minstallation,
I'expioitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a P'upe ou
l'autre des activités spécifides ci-dessus ; ’

- laprise de pariicipation, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- Laparticipation, directe ou indirecte, de 1a Société dans toutes les opérations financigres, mobiligres ou
immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher 3 'objet social ou 3 tout
objet similaire ou connexe ;

- Toutes opérations quelconques contribuant 2 la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 —~ DENOMINATION

La dénomination sociale est :
"EVE CASA"

Dans tous ies actes et documents émanant de la Société et destinds aux ters, la dénomination sera précédée ou
suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée” ou des initiales "SAS" et de
Pénonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiguer en t8te de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents publicitaires,
ainsi que sur toutes correspondances at récépissés concertiant son activité et signés par elle ou en son nom, le
sigge du tribunal au greffe duquel elle est immatricuiée au Registre du commerce et des sociétés, et le numére
d'immatriculation qu'elle 3 regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sidge social est fixé : Villa Font Boy@re Chauvet, 05600 RISOUL.

i pourra &tre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par simple décision du
Président qul est habilité a modifier les statuts en conséquence, et en tout Heu par décision de Passociée unique
ou par décision collective extraordinaire des assotiés.

ARTICLE 5 ~ DUREE

La durée de la Société est fixée 3 quatre-vingi-dix-neuf (99} années & compter de la date de son immatriculation
au Registre du commerce et des soclétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE & - APPORTS

Lors de la constitution, I'associde unigue, soussignée, apporte a la Société :

Apports en numéraire

Une somme en numéraire de Dix-Mille (10 0060) suros, correspondant & Dix-Mille (10 000] actions de numéraire,
d'unte valeur nominale de Un {1} euro chacune, souscrites en totalité ét intégralement libérées, ainsi qu'il résulte
du certificat établi en date 24 février 2022 par la BANQUE POPULAIRE AUVERGNE RHONE ALPES, Agence
Entreprise GAP, 70 Impasse Saint Abdon, 05130 TALLARD, dépositaire des fonds, auguel est demeurée annexée

{a liste des associés ayant souscrit avec lindication, pour chacun d'eux, des sommes versées,

La somme totale versée par I'associée unigue, soft 10 000 euros, a été réguligrement déposée & un compte
ouvert au nom de la Société en formation, & ladite banque.
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & la somme de Dix-Mille euros {10 000 euros).

It est divisé en Dix-Mille (10 C00) actions de Un {1) suro chacune, entigrement libérées et de méme catégorle.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITALSOCIAL
1 - Le capital social peut tre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. il peut également étre augmenté par 'exercice
de droits attachés A des valeurs mobitidres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

{'associée unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a Peffet de réaliser ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation du capital.

Ers cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobilidres donnant accks au
capital ou donnant droit & ['atrfbution de-fitres de créances, 'associée unique ou les associés. ont,
proportionneflement au montant de leurs actions, un droit préférentiel & la souscription des titres émis, Hs
peuvent cependant renoncer 2 titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et [a décision
d'augrmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Le droit & Fattribution d'actions nouvelles, & 1a suite de ['incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes
d'émission appartient au nu-propriétalre, sous réserve des droits de 'usufruitier.

2 - Le capital social peut &tre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la lof et fes
réglements en vigueur, en vertu d’'une décision de I'associée unique ou d'une décision collective extraordinalre
des associés statuant sur e rapport du Président. L'associée unique ou les associes peuvent déléguar au Président
tous pouvelrs pour réaliser la réduction de capital,

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Soclété, jes actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de la moltié
au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un quartau
moins de leur valeur nominale et, te cas dchéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit Intervenir en une ou 'p]usieurs fois sur appel du Présiti'ent,'d'ans e détai de ting ans
a compter de 'imrmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le capital initfal, et
dans je délai de cing ans & compter du jour ofl I'opération est devenue définitive en ¢as d'augmentation de
capital.

Les appeis de fonds sont portés 3 Ja connaissance du souscripteur quinze jours (15) au molns avant la date fixée
pour chague versement, par lettre recommandés avec demande d'avis de réception.

Tout retard dans e versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein droil
Intérst au taux [égal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de Paction personnelie que ia Soclété peut
exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exéeution forcée prévues par la loi.
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ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 3 une inscription en compte individuel dans les
conditions et selon les modalités prévues par la lof et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander 3 la Société la délivrance d’une attestation d'inscription en tompte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négociables qu'aprés Pimmatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 3 compter de Iz réalisation de cefle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés Iz dissolution de fa Société et jusqu'a la cléture de |a liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus a cet effet au siége social,

En cas de transmission des actlons, le transfert de propriété résulte de Vinscription des titres au compte de
'acheteur 3 la date fixée par l'accord des parties et notifide 3 fa Société.

Les actions résultant d'apports en Industrie sont attribuées & %itre personnel. Eifes sont inaliénables et
Intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décks de leur titulalre comme en cas de cessation par ledit titulaire de ses
prestations a ['issue d'un délai de deux (2) mois suivant mise en demeurs, par letire recommandée avec demande
d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues A fa convention d'apport.

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par 'associée unique sont
libres.

En cas de dissolution de "éventuelle communauté de blens existant entre 'associé unique, personne physique,
et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un assoclé unique st la totalité des actions est
atiribuée & 'un des époux, solt avec les deux associés si les actions sont partagées entre les époux,

En cas de décés de I'associé unigue, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou héritlers, et
éventuellernent son conjoint survivant.

la cession de droits d'atiribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par incorporation de
réserves, primes d’émission ou bénéfices, est assimilée & la cession des actions gratuites elles-mémes, €t la
cession de droits de souscription & une augmentation de capital par vole d'apports en numéraire est libre.

3. Transmission des actions en cas de pluralité d'associés
Préamption

La cession des actions de la Société 2 un tiers ou au profit d'associés est soumise su respect du drolt de
préemption des associés défini ci-aprés

La cession d'actions de la Sociétd & un tiers est soumise au respect du drolt de préemption des assoclés défini ci-
aprés:

L'associé cédant dolt notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
en indiquant les informations sur le cessionnaire {nom, adresse et nationalité ou, s'l s'agit d'une personne
morale, dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identité des assocdés et des dirigeants), le nombre
d'actions dont [a cassion est envisagée, e prix et les conditions de fa cesslon projetée.
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Dans un délai de trente f30) jour.s' de ladite notification, le Président netiflera ce projet aux autres as_so_ciés,
individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qui disposeront d'un délal de
trante (30) pour se porter acquéreurs des actions 4 céder, dans la proportion de leur participa_t{on au capital,

Chague associé exerce son drait de préemption en notifiant au Président le nombre dactions qu'il souhaite

acquiérir, par lettre recomimandée avec demande d'avis de réception.

A Vexpiration du délal de quinze {15) jours, le Président devra faire connattre par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption & I'associé cédant.

5 les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées & la vente, les actions coricernées
sont réparties par le Président entre les associés qui ant notifig leur intention d'acquerir au prorata de leur
participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

5i les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées 4 fa vente, les droits de préenﬁptmn seront
réputés n'aveir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de Pagrément ci-aprés prévu, Passocié cédant
pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans la notification.

Toutefois, 'associé cédant peut demander te bénéfice de I'exercice du droit de i)réemption 4 concurrence du
nombre de titres pour lequel 1 aura été notifié par les autres associés et procéder & [a cession du solde des
actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispesitions des statuts.

Lorsque tout ou partle des actions dont iz cession est projetée n'aura pas été préemptée dans les conditions ¢i-
dessus prévues, le cédant devra se soumettre & la procédure d'agrément suivante :

Agrément des cessions

La cession de titres de capital et de valeurs mobiligres donnant accés au cépitai & un tiers ou au profit d'un assoclé
est soumise & 'agrément préalable de la collectivité des associgs,

Le cédant doit notifier par Jettre recommandée avec demande d'avis de réception une dermiande d'agrément au
Président de |a Société en indiquant [es nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nomibre des titres de capital
ou valeurs mobilidres donnant accés au capltal dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande
d'agrément est transmise par fe Président aux associés,

{'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant & la majorité des voix des assotids disposant
du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n's pas 3 Btre motivée. Elle est notifiée au cédant par lettre
recommandée. A défaut de notification dans les trois {3} mois qui sulvent la demande d'agrément, 'agrément
est réputé acquis.

Ert cas d'agrément, 'associé ¢édant peut réaliser librement fa cession aux conditions prévues dans la demande
d'agrément.

En cas de refus d'agrément, Ja Sociétd est tenue, dans un délai de trois {3) mois & compter de la notification du
rafus, de faire acquérir les titres de capiial ou valeurs mobiliéres donnant acces su capital, soit par un associé ou
par un tiers, soit, avec fe consentement du cédant, par la Sodiété, en vue d'une réduction du capial.

A défaut d'accord entre [es parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital est
déterming par voie d'expertise, dans les conditions prévues 4 l'article 18434 du Code civil.

Siles modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeu'rs mobiliéres donnant accés au capital sont
prévues dans une convention liant les parties & Ja cession ou au rachat, I'expert désigné sera tenu de Jes appliquer
conformément aux dispositions du secand alinéa du t de I'article 1843-4 du Code civil.
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Le cédant peut & tout moment aviser te Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
qu'll renonce 3 la cession de ses titres de capital ou valeurs mobilieres donnant acces au capital,

5i, & 'expiration du délai de trois (3] mois 3 compter de la notification du refus, 'achat n'est pas réalisé,
I'agrément est considéré comme donné, Toutefois, ce délal peut &tre prolongé par ordonnance de référé du
Président du Tribunal de comimerce, sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire diiment appelés.

Les dispositions qui précadent sont applicables 3 toutes Ies cessions, que lesdites cessions interviennent en cas
de dévolution successorale ou de liguidation d'une communauté de biens entre époux, par voie d'apport, de
fusion, de partage consécutif 2 la liquidation d’'une sociétéd associée, de transmission universelle de patrimoine
d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliguer & la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi gu'en cas de cession de droits de souscription 3
une augmentation de capital par voie d’apports en numéraire ou de renonciation individuelie au droit de
souscription en faveur de personnes dénommées.

Lla présente clause d'agrément ne peut &tre supprimée ou modifiée que par décision collective des associés
statuant & la majorité requise pour 'adoption des assembiées générales extracrdinaires.

Toute cession réalisée en violation de cette dause d'agrément est nulle.
Modifications dans fe contréle d'un associé

Tous les associgs personnes morales dolvent notifier a la Société toutes informiations sur le montant de feur
capital social, sa répartition ainsi que 'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés sont eux-
mémes des personnes morales, la notification doit contenir la répartition du capital de ces personnes meorales et
Findication de la ou des personnes ayant le contréle ultime de la soclété associée,

En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une société associée,
celfe-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avee demande d'avis de récention adressée au
Président dans un délai de guinze (15} jours de sa prise d'effet & 'égard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modification, e Président psut consulter la collectivité des associés sur
l'exclusion éventuelle de la société dont le contrdle a &1& modiié, {a procédure d’exclusion et ses effets étant
décrits dans V'article suivant.

Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le déiail ci-dessus, si I'exclusion n'est pas prenoncée ou
si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la cession des actions de I'associé
concerné, efle sera réputée avoir agréé le changement de contrile.

Les dispositions du présent article s'appliguent dans les mémes conditions a Fassocié gul a acquils cette qualité 3
la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente ciause ne peut &tre annulée ou madifide qu'a Funanimité des associés.
Exclusion d'un assocté
L'exclusion d'un associé peut &ire prononcée dans les cas suivants :

- défaut d'affectio societatis ;

- mésentente durable entre associés ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et |a stratégie de Iz Socidté ;
- manquements d'un associé 3 ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contrdle au sens de ["article L. 233-3 du Code de commerce ;

§
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. exercice d'une activité concurrente i celle de la Société, soit directermnent, soit par Pintermédiaire d'une

sociéré filiale ou apparentée ;
- violation d'une disposition statutaire ;
- opposition continue aux décisions proposées par le Président pendant deux exercices consécutifs,
- condamnation pénale prononcée 3 Pencontre d'un associé personne physique ou morale {ou a

Pencontre de 'un de ses dirigeants) ; ] B
- plus généralement, Ja condamnation judiciaire prononcée & lencontre d'un associé personne physique
ou d'un dirigeant de I'associé personne morale, susceptible de mettre en cause I'image ou la réputation

de ja Société.

Les associds sont appelés 3 se prononcer 3 lnitiative du Président de ia Soclété,

La décision d'excluslon ne peut intervenit sans gue les griefs Invoques 3 Pencontre de 'associé susceptible d'étre
exclu et |a date de réunlan des assaciés devant statuer sur I'exclusion iui ajent été préalablement communiqués
au moyen d'une letire recommandée avec demande d'avis de réception adressée trente {30) jours avant la date
de Ia réunion de la collectivité des associés, et ce afin qu'il puisse présenter au cours d'une réunion préalable des
associés ses observations, et faire valolr ses arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, &tre
mentionnés dans {a décision des associés.

1a décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifide & 'associé exciu par letre
recommandée avec demande d'avis de réception & I'initiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de Passocié exclu et désigner le ou les
acquéreurs des actions ; i est expressément convenu que la cession sera valable sans quiil v ait feu d'appliquer
les procédures statutalres prévues en ¢as de cession {agrément, préemption...}.

La totalité des actions de 'associé exclu doit 2tre cédée dans les trente {30) Jours de la décision d'exciusion.

Le prix de cession des actions de P'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, ‘a'ciéfa'ut, 3 dire d‘éxpert dans
les conditions de 'article 1843-4 du Code civil,

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai prévy, la
décision d'exclusion sera nuile et de nui effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'associé exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions 3 ['associé qui a acquis cette qualité 3
la suite d’une opération de fusion, de scission ou de dissolution. .

La présente clause d'exclusion ne peut dtre annulée ou modifiée qu's 'unanimité des associés.
Loeation des actions

La location des actions est interdite.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les béndfices et I'actif social,  une part nette proportionnelle & fa quotité de
capital gu'elle représente.

L'associée unigue ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.
Les droits et obligations suivent 'action quel qu'en solt fe titulaire.

Les actions sont indivisibles & 'égard de la Société.
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Si une action est grevée d'un usufruit, le nu-propridtaire et I'usufruitier ont le droit de participer aux décisions
collectives, ils doivent étre convoqués 3 toutes les assemblées et disposent du méme droit d'information.

Le dreit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les dédsions relatives & Faffectation des bénéfices ot il
appartient & lusufruitier. Toutefois, pour les autres décisions, le nu-propristaire et Pusufruitier peuvent convenir
que [e droit de vote sera exercé par usufruitier.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou
non de |a Soclété,

Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par I'associée unique ou la collectivité des associés, qui
fixe son éventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa nomination ou & tout
moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée & Ja représenter en qualité de
représentant.

Lorsqu'une personne morate est nommée Président, ses dirgeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ls diaient Président en leur propre
nory, sans préjudice de la responsabilité solidaire de 1a personne morale gu'lls dirlgent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut &tre également lié 2
la Société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde & un emplol effectif.

Durée des fonctions
Le Président est désigné pour une durée déterminée cu non, par I'associée unique ou la collectivité des associés.

Les fonctions de Préstdent prennent fin soit par le décés, 1a démission, a révocation, expiration de son mandat,
soit par 'ouverture a I'encontre de celui-¢i d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision a l'asseciée unique ou dla
collectivité des associés, par leftre recommandeée adrassée deux (Z) mois avant la date d'effet de ladite décision.

Révocation

Le Président peut 8tre révogué pour un juste motif, par décision de Fassociée unique ot de la collectivité des
associés prise & linitiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins 50% du capital et des droits de vote de
la Société et statuant & [a majorité des voix des associés présents ou représentés. Toute révocation Intervenant
sans qu'un juste motif soit étahli ouvrira droit @ une indemnisation du Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droft, sans indernnisation, dans les cas suivants

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressemant ou liguidetion judicialre, interdiction de gestion ou dissolution du Président
personne morale,

- exclusion du Président associé.
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Rémunéraiion

Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelie sera fixée et modifiée par
décisian de a collectivité des associés. Elle pourra étre fixe ou proportionnelie ou 3 Ia fals fixe et proportionnelle

au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Outre cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans I'accomplissement de
ses fonctions,

Pouvolrs du Président

Le Président dirige la Sociéte etla représente & |'égard des tiers, A ce titre, 1l est invest] des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de Ia Société dans les limites de Fobjet social et des pouvoirs
expressément dévolus par la loi et fes statuts 3 Passoclée unique ou & la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant tes pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers,

12 Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 'objet social, & moins du‘e!i'e ne

prouve gue le tiers savalt gue I'scte dépassait cet objet ou gu'il ne pouvait 'ignorer compte tenu des
circanstances, 1a seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cetle preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son chaix certains de ses pouvoirs pour lexercice de fonctions
spécifigues ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

La collectivité des associés peut nommer un Directeur Général, personne physigue ou morale, pour assister le
Préstdent.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination
ou 3 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée & fa représenter en
gualité de représentant. ' ’
Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions
et obligations et encourent les mémes responsabifites civile et pénale que s'ils &taient Directeur Général en lelir
propre nom, sans préjudice de la responsabllité solidaire de fa personne morale qu'ils dirigent. o

Le Directeur Général personne physique peut &tre [ié 3 la Société par un contrat de travail,

burée des fonctions

1a durée des fonctions du ou des Directeurs Généraux est fixée dans la décision de nomination et ne peut excéder
celle du mandat du Président. '

Toutefais, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses fonctions jusqu'a la
nomination du nouveau Président, sauf dédision contraire des associés,

tes fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, 1a démission, la révocation, I’expiratibn de son
mandat, soit par 'ouverture 3 Pencontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires. '

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au Président, sous
réserve de respecter un préavis de deux (2) mois, lequef pourra &tre réduit lors de la décision du Président qui
nomemera un nouveay Directeur Général én remplacement du Directeur Général démissionnaire.
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Révocation

Le Directeur Général peut &tre révoqué & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision de
l'associée unique ou de {a collectivité des associés, sur la propaosition du Président. Cette révocation n'ouvre droit
& aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Géndéral est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas sufvants :
- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Directeur Général personne physigue,
- mise en redressement ou liquidation judiclaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur

Général personne morale,
- exclusion du Directeur Géndral associé.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevolr une rémunération dont les modalitds sont fixées dans la décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chifire
d'affaires,

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Générai dispose des m&mes pouvoirs que Je Président, sous réserve des limnitations éventuellement
fixges par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouveir de représenter {a Société a I'égard des tiers.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directemant ou par personnes interposées entre la Société et son Président, I'un de
ses dirigeants, son associée unigue oy, s'il s'agit d'une soclété associée, la soclété Ia contrdlant au sens de Marticle
L. 233-3 du Code de commerce, sont mentionnées sur le registre des décisions.

Les conventions autres gque les opérations courantes conclues 2 des conditions normales, intervenues
directement ou par personnes interposées entre ie Président non associé unlgue et la Soclété sont soumises 3
autorisation préalable de I'associée unique.

Si la Société comporte plusieurs associés, le Président ou le Commissaire aux Comptes, s'il en existe, présente
aux associés, en application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, un rapport sur les
conventions, Intervenues directement ou par personne Interposée ertre la Société et son Président, Hun de ses
dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent oy, ¢'il s'agit
d'une société associée, la Société la contrilant au sens de article L. 233-3 dudit code.

Les associds statuent sur ce rapport lors de [a décision collective statuant sur les comptes de Mexercice écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes de
1a Société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne Intéressée et,
éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter fes conséauences dommageables pour
ta Société.

Les interdictions prévues & article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions déterminées
par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société,
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ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

'associée unique ou en cas de pluralité d'associés, 1a collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes, en application des articles L. 823-1 et suivants du Code de commerce,

Cette nomination est obligatoire si la Société dépasse, & fa cidture d'un exercice social, les seuils définis
légalerment ot fixds par décret. Le Commissalre aux Comptes sera nommé pour un randat de six exercices et
exarcera son mandat dans le cadre d'up audit 1égal classique.

Si un ou plusteurs associés représentant au moins te tiers du capital en font la demande, la Société sera également
tenue de désigner un Commissaire aux Cormptes, pour un mandat de trois exercices et sera soumise 3 'audit légal

"petites entreprises”.

En outre, Ia nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra &tre demandée en Justice par un ou plusleurs
associés représentant au moins le dixieme du capital.
La durée de son mandat sera de six exercices.

L'associée unique ou en cas de pluralité dassociés, la collectivité des associés pourra, statuant & la majorité
simple, désigner volontairement un Commissaire aux Comptes dans les conditions prévues 3 I'article L. 225-228
du Code de commerce. La Société pourra limiter la durée du mandat a trois exercices et sera ains! soumise 3
Paudit Iégal "petites entreprises”. ) ’

Lorsqu'un Commissalre aux Comptes ainst désigné est une personne physique ou une société unipersonnelle, un
Commissalre aux Comptes suppléant appeté & remplacer le ou les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de
démissian ou de décks, est nommé en méme temps gue Je titulaire pour la méme durée,

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle, conformément aux dispositions iégislatives et
réglementaires en vigueur, iis ont notaimment pour mission permanents de vérifier les valeurs et les docimeits
comptables de la Saciété, de contrbler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a
fa Sociéte. s ne doivent en aucun cas s'immiscar dans la gestion de la Société. o

Les Commissaires aux Comptes sont Invités 3 participer & toute consultation de fa collectivité des associés,
conformément aux dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 17 - DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
L'associde unigue est seule compétente pour prendre les décisions suivantes

- Approbation des comptes annuels et affectation du résuitat,
- Modification des statuts, sauf transfert du sizge social,

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social,
- Fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- Transformation en une société d'une autre forme,

- Dissolution de la société,

- Nomination des commissaires aux compies,

- Nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

L'associée unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.
Los décisions de Fassociée unigue font Pobjet de procés-verbaux consignds dans un registre coté et paraphé. .

Les décisions qui ne relévent pas de lz compétence de I'associée unigue sont de la compétence du Président.
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ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES

Sila Societe comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus & Fassociée unique sont exercés par la collectivité
des associés.

Décisions collectives obligatoires
La collectivité des associés est seule compétente pour preridre les décisions suivantes :

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- Approbation des conventions réglementées,

- Nomination des commissaires aux comptes,

- Augmentation, amortissement et réduction du capital social,
- Transformation de la sociétd,

- Fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- Dissolution et liquidation de la société,

- Augmentation des engagements des associés,

- Agrément des cessions d'actions,

- Suspension des droits de vote et excluston d'un associé ou cession forede de ses actions, -
- Nominaticn, révocation et rémunération des dirigeants,

- Modification des statuts, sauf transfert du sidge social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président,

Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au cholx du Président an assemblée générale ou résultent du consentement
des associés exprimé dans un acte sous signature privée. Elles petvent égalemeant faire 'objet d'une consultation
écrite at étra prises par tous movyens de télécommunication électronigue.

Toutefols, devront étre prises en assembiée générale les décisions relatives & I'approbation des comptes annuels
et a l'affectation des résultats, aux modifications du capital social, A des opérations de fusion, scission ou apport
partief d'actif, 3 'exclusion d'un associé,

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personneliement ou par mandataire, quel que soft
le nombre d'actions gu'il posséde. H doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de ses actions au
jour de la décision collective,

Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoguées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par le Président
du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associés réunissant ¢ing pour cent
au moins du capital ou a la demande du comité social et dconomigque en cas d'urgence, soit par le Commissaire
aux Comptes, s'il en existe.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoguée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite huit (8) jours avant 1a date de la réunion
et mentionne ie jour, I'keure, le lieu et 'ordre du jour de fa réunion.

Toutefols, 'Assemblée Géndrale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les associés
y consentent.

L'ordre du jour est arrété par Pauteur de la convocation,
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Un ou plusieurs associés représentant au moins 25% du capital ont fa faculté de requérir {linseription & {rordre du
jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication éerite. Ces demandes doivent
&tre recues au siége soclal quatre {4) jours au moins avant la date de la réunion. Le Président accuse réception
de cas demandes dans les deux (2) jours de leur réception.

U'Assernblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas 4 'ordre du jour. Elle peut cependant, en toutes
circonstances, révogquer fe Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder  leur remplacemert, ’

Les associés peuvent se faite représenter aux délibérations de ['Assemblée par un autre assoclé ou par un tiers
justifiant d'un mandat. Chague mandataire peut disposer d'un nombre fllimité de mandats.

Les mandats peuvent &tre donnés par tous procédés de cormunication écrite.

Tout assoclé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par fa Société et remis aux assotiés
qul en font la demande. i devra compléter le bultetin, en cochant pour chague résolution, une case unique
correspondant au sens de san vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de I'associé.

£n cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par procuration donné

par signature &lectronigue, celul-ti s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soft
sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2017-1416 du 28 septembre 2017, soft
saus Ja forme d'un procadé fiable d'identification garantissant son lfen avec I'acte auquel elle s'attache.

Lors de chague assemblée, urie feuille de présence mentionnant Tidentité de chaque associé, le nombra d'actions
et le nombre de droits de vote dont il dispose, est établie et certifiée par le président de séance aprés avoir été
émargée par les associés présents et ley mandataires. Y sont annexés les pouvolrs donnés & chague mandataire.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au sidge social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'Assemblée,
L'Assemblée désignhe un secrétaire qui peut 8tre pris en dehors de ses membres.
Rigles d'adoption des décisions collectives

Le dralt de vote attaché aux actions est proportionnel 3 la quotité de eapital qu'elles représentent. Chaaue action
donne drelt & une voix.

Maijorité

Les déclsions collectives entrainant modiflcation des statuts (qualifiges d’assemblées générales extraordinaires),
3 'exception de celles pour lesquellas I'unanimité est exigée par la lol, seront prises 3 la majorité des deux tiers
des voix des assoclés disposant du droif de vote. les autres décisions (qualifiées d'assembices générales
ordinaires) seront prises & la majorité simple des voix des associés disposant du droit de vote.

Procis-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre
spérial, ou sur des feuillets mobiles numérotés et signés par le Président et lo secrétaire. )

Les procés-verbaux doivent indiquer le fleu et la date de la consultation, les documents et informations
communiqués présiablement aux assocés, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour
chaque résolution e résultat du vote.
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En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte, cet acte
doit mentionner les documents et informations communigués préalablement aux associés, |l est signé par tous
les associés et retranscrit sur fe registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le Président,
ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Droit d'information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire 'objet d'une information préatable
comprenant V'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur permettant de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 4 leur approbation.

Les rapports établis par le Président dofvent tre communiqués aux frais de la Soclété aux associés huit {8) jours
avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés du
dermier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, 3 toute épogque, consulter au sidge social, et, le cas échéant prendre copie, des statuts 3
jour de {a Scciété ainsi que, pour fes trois derniars exercices, des registres sociaux, des comples annuels, du
tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux
associés 3 l'occasion des décisions eollectives.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qul commence le premier janvier et finit le trepte ot un
décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de Pimmatriculation de (& Société au Registre du
commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2022,

ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

it est tenu une compiabilité réguligre des opérations sociales, conformement & la lof et aux usages du commaerce.

A fa cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif existant
& cette date et établit les compies annuels comprenant le bilan, te compte de résultat et te cas échdant, Fannexe,
corformément aux lois et réglements en vigusur.

te Président établit, Je cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévisionnels, dans les
conditions prévues par {a lol.

Tous ces documents sont mis 2 la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Soclété, s'il en existe,
dans les conditions [&gales et réglementaires.

L'assutié unique approuve les comptes annuels, aprés rapport dus Commissaire aux Comptes, 5'll en existe, dans
les six mols de la cldture de ['exercice social, et décide Paffectation du résultat.

En cas de pluralité d'associés, 'assemblée des associds approuve les comptes annuels, at vu du rapport de
gestion et du rapport du Commissalre aux Comptes, s'1f en existe, dans les six mois de Ja cldture de V'exercice
satial.

Le Président dépose fes documents énumérds par Particle L. 232-23 du Code de cormmerce au greffe du tribunal
de commerce, dans le mois qui suit 'approbation des comptes annuels.
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ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résuftat qui récapitule les produits et charges de 'exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou ia perte de I'exercice clos,

Sur le bénéfice de Mexercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent au
moins pour constituer Je fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve atteint le dixidme du capital social ; il reprend son cours lorsgue, pour une cause quelconque, ta réserve

1égale est descendue au-dessous de ce dixigme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué des pertes antérleures et des somimes
3 porter en réserve, en application de Iz loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout dabord toute somme que 'associée unigue ou fa collectivité des
associés décidera de reporter & nouveau sur l'exercice sulvant ou d'affecter 4 tous fonds de rdserves générales

ou spéciales.

Le surplus est attribué A associée unique ou réparti entre tous les associés au prorata de leurs droits dans le
capital social.

De mame, I'associée unique ou I3 collectivité des associés peut décider ta distribution de sorames prélevées sur
Jes réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements ont éteé
atfectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice. | :

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tve faite & I'associée unique ou aux assoclés
lersque les capitaux propres sont 6u deviendralent & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que fa fol ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart dé réévaluation n'est pas
distribuable. Il peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes par fassociée unique ou'la colléctivité des
associés, reportées 3 nouveau, pour dtre imputées sur fes bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction,

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES —~ ACOMPTES

Les modalités de mise en palement des dividendes en numéraire sont fixées par Passociée 'uhiQue_ ou la
collectivité des associés, La mise en palement des dividendes en numéraire doit avoir tieu dans un délai maxima!
de neuf mois aprés la cibture de 'exercice, sauf prolongation de ce déial par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi su cours ou 3 la fin de f'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fail apparaftre
que la Société, depuls la cléture de l'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessalres et déduction faite sl y a Heu des pertes antérieures ainsi que des sommes 2 porter en réserve, en
application de |a loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, I¥ peut &tre distribué sur décision du Président des
acomptes sur dividende avant ['approbation des comptes de FFexercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder e montant du bénéfice ainsi défini,

Aucune répétition de dividende ne peut dtre exigée de Passociée unique ou des assoclés, sauf lorsque la
distribution a &té effectuée en violation des dispositions légales et que la Sociéte établit que te béneficiaire avalt
connaissance du caractére irrégulier de cette distfibution au moment de celle-ti ous ne pouvait lignorer compite
tenu des circonstances. Le cas dchéant, Paction en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en palement de
ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prascrits,
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ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

$i, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférieurs a ta moitié du capital sucial, le Président doit, dans les quatre mols qui suivent 'approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter ['associée unigue ou la collectivité des associés, a l'effet de
décider s'lt y 2 lieu a dissolution anticipée de la Société.

5i la dissolution n'est pas pronencée, le capital doit 8ire, dans le délai fixé par la fol, réduit d'un montant égal a
celul des pertes qui n'ont pu dtre imputées sur fes réserves si, dans ce délal, fes capitaux propres nont pas été
reconstitués 3 concurrence d'une valeur au moins égale 3 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décislon de I'associée unique ou de la collectivité des associés doit &tre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas diinobservation de ces prescriptions, tout Intéressé peut demander en justice ka dissolution de la Société,
Toutefols, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au Jour ol il statue sur le fond, [a régularisation a eu
Hew.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre farme sur décision collective des associés aux conditions
fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécassite 'accord de tous les associés, En ce cas, les conditions
prévues ci-dessus ne sont pas exigibles,

La transformation en société en commandite simple ou par actions est dédidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts et avec 'accord de chacun des associés qui acceptent de devenir commandités en
raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en sactété a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la medification
des statuts des sociétés de cetie forme.

La transformation qui enirainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la modification des
clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des associés devrs faire 'objet d'une décision unanime de ceux~
ci,

ARTICLE 25 - DISSQLUTION ~ LIQUIDATION

La Sociétd est dissoute dans fes cas prévus par 1z loi et, sauf prorogation, a 'expiration du terme fixé par les
statuts ou par décision de {'associée unique ou de la collectivité des associés,

Un ou plusteurs liguidateurs sont alors nommaés par 'associée unigue ou par {a collectivité des associés.

Le liguidateur représente ta Société. |l est invest! des pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'actif, méme &
Famiable. Il est habilité & paver les créanciers et 3 répartir le solde disponible.

L'assacide unique ou la collectivité des associés peut I'autoriser 3 continuer les affaires en cours ou & en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Lactif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre foutes les
actions.

16

J RECLW EN PREFECTURE




En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la S_ociété entraine, lorsque Fassociée
unique est une personne morate, [a transmission universelle du patrimolne de la Société entre les mains de
['associée unigue, sans qu'fl y ait leu a liquidation, conformément aux dispositions de larticie 184{4—5 du Code

civil.
ARTICLE 26 ~ CONTESTATIONS
Toutes les contestations qul pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou Tors de sa liquidation entre les

associés ou entre un associé et fa Société ou les dirigeants concernant les affaires sociales, I'interprétation ou
Pexécution des présents statuts, seront jugées conformement 3 Ia lof et Soumises 3 la juridiction des tribunaux

compétents.

ARTICLE 27 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président

Le premier Président de a Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est:

Monsigur Romain VERNY
Demeurant Vills Font Boyere Chauvet, 05600 RISOUL

Meonsieur Romaln VERNY accepte les fonctlons de Président et déclare, en ce qui Ja concerne, n'étre atteint
d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et l'exercice de sés
fonctions. ' ' '

Nomination dy Birecteur Général

Fst nommée en qualité de Directrice Générale de la Société sans limitation de durée, sans qu'if puisse toutefols
excader celle du mandat du Président :

Madame Héléne DU GARREAU
Demeurant 18 rue Pasteur, 62007 LYON

Conformément aux statuts, elle aura comme le Président le droit de représenter fa Société & 'égard des ters,
madame Hélene DU GARREAY ainsi nommeée accepte les fonctions de Directrice Générale et déclare, en ce qgui
la concerne, n'étre atteinte d'aucune Jncompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa
nomination et 'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 28 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément 3 la Joi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation
au Registre du commerce et des sociétés.

La société ENERGIES A VOCATION ENVIRONNEMENTALE, assoclée unique, a établi un état des actes accomplis
au nom de la Société en formation, avec I'indication pour chacun d'eux de Y'engagement gut en résulte pour la

. Sociéré. Cet état est annexé aux présents statuts.

La signature des présents statuts emportera raprise de ces engagements par la Société, lorsque celle-cl aura été
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.
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La société ENERGIES A VOCATION ENVIRONNEMENTALE, associée unique et Présidente, agira au nom et pour le
compte de la Société en formation, jusqu'a son immatriculation au Registre du commerce et des socidtés. Elle
passera les actes et prendra pour le compte de fa Société les engagements suivants

- Signer et faire publier {avis de constitution dans un journal d'annonces 1égales dans le départemant du
sigge soclal ;

- Procéder a toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent

- Effectuer toutes formalités en vue de Fimmatricutation de la Société au Registre du Commerce et des
Sotidtds ;

- Aceteffet, signer tous actes et pices, acquitter tous droits et frals, et plus généralement faire tout ce
qui sera nécessaire afin de donner & fa Sociélé présentement constitide son existence légale en
accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

Ces engagements seront repris par [a Sociéié du seul fait de son immatricuiation au Registre du commerce et des
sociétés,

Les actes accomplis pour le compte de la Société pendant la période de formation et régulierement repris par
celle-cl seront rattachés au premier exercice social.

ARTICLE 29 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouveirs sont conféréds au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes a 'effet
d'accomplir i'ensemble des formalités de publicité, de dépbt et autres pour parvenir & Mmmatriculation de la
Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait & RISOUL
te D02 [aa2 .

£n Z exemplaires originaux

Société ENERGIES A VOCATION ENVIRONNEMENTALE
Représentée par Monsieur Rornain VERNY

i
e i
R

Monsleur Romain VERNY
« Bon pour acceptation des fonctions de Président »

Madame Héléne DU GARREAU
« Bon pour acceptation des fonctions de Directrice générale » Q
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EVE CASA

Société par actions simplifiée
au capital de 10 000 euros
Sidge soclal ; Vila Font Boyére Chauvet,
05600 RISOUL

ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCONPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

La société ENERGIES A VOCATION ENVIRONNEMENTALE déclare que les actes accomplis et les engagements
résultant pour |a Société sont les suivants, savoir:

. Duverture d'un compte bancaire pour le dépdt des fonds constituant le capital social,

- Honaraires et frais lids 3 la création de la Soclété,

- ‘Tous actes et démarrage des cpérations commerciales entrant dans 'objet soclal etfou nécessaires 2
immatriculation de Ja Société annexés aux présents statuts,

Conformément aux disposttions de I'article R. 210-6 du Code de commerce, cet état sera annexé aux statuts,

dont la signature emportera reprise des engagements par ia Société das que celle-ci aura été immatriculée au
Registre du commerce et des sociétés.

Monsieur Romaln VERNY

Président el
e
. ,,—-"""’-MM M—-.-"“‘
gt ,MM
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