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1. Présentation du service délégué

1.1PRESENTATION DU RAPPORT

Le rapport concerne I'exercice 2019 de 'ensemble des ACM dont la gestion et I'organisation est
déléguée par Provence Alpes Agglomération a Léo Lagrange Méditerranée.

Auteur du rapport : Emmanuel Muller, coordinateur Léo Lagrange 04

1.2CARACTERISTIQUES DU CONTRAT

Rappel de I'objet de la mission déléguée :
Animation et gestion d’accueils de loisirs (3 ans /12 ans)

Les missions d’animation Enfance concourent a Iaction éducative, culturelle et sociale de
I'agglomération Provence Alpes, en lien étroit avec le Projet Educatif.

A ce titre, elles répondent aux attentes et aux besoins des publics spécifiquement vises, mais elles
ont aussi vocation d’animation globale.

Les missions Animation Enfance doivent susciter la participation des usagers et des habitants.

Cette participation, pour étre effective, peut prendre des formes diverses.
Celle-ci a vocation de promouvoir la vie associative locale.

Les missions d’animation Enfance ont pour ambition de contribuer au partenariat local et de
susciter son developpement.

Elles doivent rechercher la concertation avec le mouvement associatif local, la commune, les
administrations et autres équipements et services de proximité et d’action d’animation sociale et ce

en cohésion avec les objectifs du projet éducatif global de la commune.

Les missions doivent répondre, au-deld du besoin de garde des familles, aux attentes et aux
besoins éducatifs des enfants de la commune.

Date d'effet du contrat :

Celle-ci a pris effet le 1er Janvier 2015 et se terminera le 31 décembre 2021.
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1.3LE SERVICE
Les structures
Aiglun/
) Estoublon 3
Structures Digne les Bains Niallamalnsen Bras d’Asse/ Moustiers : Rl
g Mirabeau / Mézel Volonne
Le Chaffaut
Annuelle sauf
Annuelle sauf -
Périodes Annuelle sauf Noél Nzgre RH Annuelle Quverture six
d'ouverture | Annuelle Ouverture 6 0 ; 5 —— semaines |'éte
semaines |'été uver'ure Pate - Fermeture une
semaines l'ete semaine 4 la
toussaint
Wembne de Jotr 116 96 91 106 91
d'ouverture
100 enfants P - di 18 enfants 18 enfants 25 enfants
mercredi erere mercredi mercredi mercredi
Cc ité ) f; fant 30 enfants
lapam ‘.a 110 enfants 50 enfants petites 24 .en ants L .en e .
d'accueil — petites petites petites
P Sl Sy Rl vacances vacances vacances
40 enfant i
150 enfants I'été | 80 enfants I'été 24 enfants |'été l’ét:n St 50 enfants I'été
Moins de 6 ans 62 16 /24 été 6 6/16 été 16/24 éte
. 12,60 avec le 8,60 sans 8,60 sans 12,60 avec le
Tarifs 12,60 avec le repas
repas repas repas repas
Repas Scolarest Chez Marc Temeie Lou Jas
Provence
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1.4LES RESSOURCES HUMAINES

1.4.1  Organigramme du personnel du délégataire

Digne-les-Bains

4 permanents TP
(direction, adjoints, secrétaire)

1 permanent (animateur) a2 80 %
TP

+ société de ménage/repas

Page 4

15/06/2020

]

Aiglun

1 permanent TP
(directeur)

1 mise a disposition

Moustiers

1permanent TP
(directeur)

1 mise a disposition

L'Escale

1 permanent TP
(directeur)

1 permanent 80% TP

PAA 1 Agent PAA 1 Agent
d'entretien d'entretien
Estoublon

1 permanent TP
(directeur)

1 Agent d'entretien

Convention collective appliquée : Convention Collective Nationale de I'Animation Socio culturelle
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Mouvements sur I'année :

Pas de mouvement sur I'année 2019.
Nous avons eu recours a quelques CDD sur la fonction entretien, afin de compenser le surcroit
d’activité de I'eté (comme tous les étés).

Qualification des personnels

De maniére générale, 'ensemble des personnels est qualifié pour occuper les fonctions au sein
des missions d’animation, en application de la réglementation Jeunesse et Sport en vigueur.

Pour autant, dans un souci de développement permanent des compétences de nos équipes, Léo
Lagrange Méditerranée propose a ces salariés des formations.

1.4.2 Détachement de personnel

Une personne sur Aiglun et une personne sur Moustiers (Animateur)
Agents d'entretien en renfort sur Aiglun (Mairie)

1.4.3 Conditions de travail.
Horaires :

Les horaires du personnel sont organisés de maniére annualisée, dans le cadre de la
réglementation en vigueur, afin d’optimiser la présence des salariés lors des périodes de forte
activité (vacances scolaires) notamment.

Il est & noter que sur Pannualisation des horaires indiqués ci-dessus, I'ensemble de I'équipe
posséde un quota d’heures pour les réunions de préparations et de bilans avec les vacataires ainsi
que sur des week end spécifique a de 'animation.

Sécurité

L’Etablissement Léo Lagrange Méditerranée s'est doté d'un C.H.S.C.T (Comité d’Hygiéne de
Securités et des conditions de Travail) qui se réunit 1 fois par trimestre.

Dans le cadre de notre obligation Iégale, nous avons réalisé le document unique destiné a la
prévention des risques professionnels des salariés de la mission d’animation.

Ce document a permis d'identifier quelques aménagements nécessaires a la sécurité physique
des salariés sur les différentes structures.

Il est & noter que la directrice de la créche est la référente et responsable de la sécurité incendie.
(Une personne = un batiment) sur la structure de Digne

L RECU EM PREFECTURE |
le 14/12/2828
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Contraintes ou astreintes particuliéres :

Les salariés de la mission d'animation sont amenés a travailler certains WE, dans la mesure ou ils
participent a des manifestations organisées soit directement par les missions d’animation (journee
de préparation des périodes de vacances, les journées des droits de I'enfance...) soit par les villes.

1.5LES MOYENS MATERIELS UTILISES

1.5.1 L’équipement
Les ACM se dotent de matériel divers chaque année afin d'avoir du matériel en bon état.

L’équipement en général est trés bien adapté au fonctionnement des missions et se trouve en bon
état.

PAA met a disposition deux véhicules neuf places pour '’Acm de Moustiers.

1.5.2 Les locaux
Propriéteé :

Les locaux des ACM que nous utilisons appartiennent aux communes et mis a disposition ala
PAA.

1. Digne les Bains

Les deux premiers étages de la maison de la petite enfance sont utilisés de fagon semi-
permanente par le prestataire.

En paralléle la PAA met ces derniers a disposition tous les mardis et jeudis au Ram et de fagon
ponctuelle, aux services municipaux (creche....).

La ville de Digne réquisitionne les locaux pour les jours de gréve scolaire (service minimum
d’accueil) et pour les élections (bureau de vote).

La commune de Digne, met a disposition sur demande au service concerné le gymnase, la Hall
des sports, la cours de I'école Paul martin par convention....

Adaptation des locaux a 'activité :

Avec le nombre d'enfants grandissement le centre doit s'adapter notamment durant la période
hivernale. La grande salle fait office de salle d’'activités le matin et l'apres midi et devient le
réfectoire sur la pose méridienne.

Dans le méme sens une des salles d'activités des petits sert de salle « dodo ».

L RECU EM PREFECTURE |
le 14/12/2828
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Durant la periode estivale nous profitons du parc.
L'équipe a réalisé deux exercices d’'évacuation durant 'année, avec succes et sans aucun
probléme. Ces exercices sont en lien avec la creche.

2. Aiglun

L'école est utilisée par 'ACM les mercredis de I'année scolaire et durant les vacances.

La commune met aussi a disposition un lieu de stockage pour le matériel des grandes vacances,
ainsi que deux salles communales accessibles sur demande et suivant l'occupation.
Les structures de la commune sont gracieusement mises a disposition en cas d'activites
specifiques ou de réeunions.

Adaptation des locaux a l'activité :

Avec le nombre d’enfants grandissant I'été, ’ACM doit s’adapter notamment sur cette période.

La grande salle d'accueil fait office de salle d’activités le matin et I'aprés midi pour tous les enfants.
Un lieu pour les "moins de 6 ans" serait plus adapté a leur rythme de vie quotidienne.

La salle de sieste de I'école reste la salle de sieste durant les périodes de 'ACM.

3. Moustiers

Pour la restauration collective, une convention d'utilisation de la cantine scolaire a été actée, ceci
permettant de mettre en place ce service collectif sur la période estivale.

La commune nous met a disposition en période estivale le dortoir de I'école afin d'accueillir au
mieux les enfants agés de 4 a 5 ans (convention).

Adaptation des locaux a l'activite :

Avec le nombre d’enfants grandissement le centre doit s'adapter notamment durant la période
estivale. En cas de mauvais temps, nous pouvons disposer de la salle polyvalente se trouvant
dans le batiment de la mairie. Mais c'est surtout le dortoir de I'école qui est trés important I'éte afin
que les plus petits puissent faire leur temps calme en toute tranquillité, 'agrément PMI reprends
cette nécessité.

L’équipe a réalisé trois exercices d'évacuation durant I'année, avec succes

4, Estoublon

Les locaux de 'ACM est utilisé les mercredis de I'année scolaire et durant les vacances d'éte.
Nous les partageons avec la garderie (gérée par la mairie d’Estoublon) qui a lieu le matin et
I'apreés-midi en dehors des mercredis et des vacances scolaires.

Lors de grande influence la commune met aussi a disposition une salle des fétes, accessible sur
demande et suivant l'occupation.

L RECU EM PREFECTURE |
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5. L’Escale

L'école est utilisée par TACM les mercredis de I'année scolaire et durant les vacances.

La commune met aussi a disposition un lieu de stockage pour le matériel des grandes vacances,
ainsi que deux salles communales accessibles sur demande et suivant l'occupation.
Les structures de la commune sont gracieusement mises a disposition en cas d'activites
spécifiques ou de réunions.

Adaptation des locaux a l'activité :

Avec le nombre d’enfants grandissant I'été, ’ACM doit s’adapter notamment sur cette période.

La grande salle d'accueil fait office de salle d’activités le matin et 'aprés midi pour tous les enfants.
Un lieu pour les "moins de 6 ans" serait plus adapté a leur rythme de vie quotidienne.

La salle de sieste de ['école reste la salle de sieste durant les périodes de TACM.

1.5.3 Les investissements et travaux

Réalisés par le délégant :

Les services des espaces verts de la ville de Digne ont assuré I'entretien du parc de ’Acm de
Digne.

Les services techniques de la PAA ont réalisés de nombreux petits travaux sur lensemble des
batiments. Ces services sont a I'écoute et mobilisable en cas d’urgence. C'est trés agréable.

Réalisés par le délégataire :

Le délégataire investie dans I'achat de matériel pédagogique, de jeux, velos, matériels de
camping.

Le délégataire a acheté un nouveau véhicule 9 places destiné a I’Acm de Digne (rempiacement)
L'achat d'un logiciel de gestion (Noé Aiga) avec une mise en place depuis 2017, il est un réel plus

pour la gestion de I'accueil de loisirs. L'inscription et le payement en ligne est effectif a Digne.
L'ensemble des Acm sont équipés de ce logiciel (sauf Estoublon)

1.6 LES CONTRATS DE MAINTENANCE
Un contrat de maintenance est signé avec Rex Rotary pour le suivi du photocopieur de Digne.

Un contrat de maintenance est signé avec Kalyst Informatique pour le suivi du parc informatique
de toutes les structures.

L RECU EM PREFECTURE |
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Nous sous-traitons a la société « Alpes nettoyage » pour la partie ménage et service du midi pour
la structure de Digne.

2. Les indicateurs d’exploitation

2.1.1 L'activite

Les projets pédagogiques annuels (qui découle du projet éducatif de la fédération Leo Lagrange
et du projet éducatif de la PAA) restent les bases essentielles du travail de tous.

Voir documents en annexe.

e Mise en place des objectifs pédagogiques communs a I'ensemble des structures

- Favoriser I'apprentissage de la vie en collectivité

- Favoriser le développement et 'autonomie de I'enfant

- Rendre l'enfant responsable de ses actes pour respecter la planéte et protéger
'environnement

- Favoriser I'épanouissement personnel de l'enfant en offrant un espace d’expression
permettant de développer la créativité et I'imaginaire

Notre Finalité :

e Permettre a tous les enfants de la PAA, en adéquation avec la politique enfance de
I'’Agglomération et les valeurs d'éducation populaire de Léo Lagrange, de bénéficier de temps
de vacances et de loisirs de proximite.

e  Offrir aux familles un service d'accueil de qualité et principalement sur les points suivants :

- seécurité (physique et affective),
- relationnel,

- eéducation,

- loisirs.

L RECU EM PREFECTURE I
le 14/12/2828
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Bilans des actions menées :

Digne les Bains

Les différents objectifs communs mis en place tout au long d’année.

Découverte de jeux, de rapidité, motricité, réflexion, favorisant I'autonomie.
- Par le biais de la Turboludo (Bibliotheque de jeux mobiles),
- Regarder /Laisser jouer / jouer ensemble, sur un concept de « journée free ».

Sensibiliser les enfants dés le plus jeune dge aux différents dangers du quotidien et les dangers
liés a la nature.
- En mettant en place une visite 4 la caserne des pompiers & la découverte de ce métier et
de ces hommes et femmes qui sauvent nos vies.

Favoriser la découverte de la cuisine, les aliments de saison, de recettes du terroir, et aussi
s’approprier des instruments et techniques de cuisines.
- En mettant en place des ateliers de cuisines tous les jours, pour une tranche d'age
différents.
- En favorisant la cuisine avec des produits locaux.

Passer des moments forts autour d'activités de partage, aguatique et sportives.
- En mettant en place une sortie piscine par semaine pour chaque tranche d'age
- En favorisant des activités sportives chaque jour pour que les enfants puissent se
dépenser.
- En donnant I'accés au parcours vélo sur les temps libres.

Mercredis

La structure accueille durant cette période un effectif d’environ 100 enfants et une équipe d'une
quinzaine d'animateurs, plus I'équipe de direction.

|l est essentiel d'accompagner I'enfant dans ses apprentissages, lui permettre d'étre valoriser dans
ses savoir-faire tout en encourageant, favorisant la notion d'entraide entre les enfants et les
responsabiliser face a leurs choix.

Obijectifs generaux :
Permettre aux enfants de vivre une journée basée sur le libre choix des activités et 'autonomie.

L RECU EM PREFECTURE |
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Description

- Le choix des jeux et activités est le plus large possible

- La circulation est facilitée

- Les adultes posent un cadre matériel et affectif sécurisant

- Les adultes interviennent avec modération dans le jeu des enfants

- Les adultes interviennent avec modération dans les relations entre enfants

- Les adultes ont une posture d'observation, sans jugement

- Les adultes ne font pas de commentaires sur les jeux choisis par les enfants

- Les activités favorisant la créativité et 'expérimentation sont favorisées

- Les demandes et initiatives des enfants sont accueillies avec un a priori positif, et favorisée

- Le mélange des ages est favorisé

- Des pratiques innovantes sont mises en place

- Les propositions sont dynamiques : elles peuvent étre modifiées, adaptées en cours de
journée

Favoriser 'ouverture sur le monde et la culture
- En proposant des séances « ciné tartines, ciné gouter » grace au centre culturel et au
cinéma de la ville de digne.
- En proposant des ateliers numériques grace au centre culturel.

Sensibilisation & I'environnement, la nature
- En proposant des activités en lien avec la nature (jeux dans la nature, land art...)
- En proposant des jeux sans matériel et en favorisant I'imaginaire.

Hiver

Les principaux objectifs pédagogiques de la semaine « Boules de neige et compagnie»

Sensibilisation a I'environnement, la nature hivernale
- En proposant des activités en lien avec la nature (jeux dans la nature, land art...)
- En proposant aux enfants une sortie a la neige pour découvrir I'environnement montagnard
et les activités en lien avec ce territoire.
- Eninstaurant des moments de discussions et de quizz sur I'environnement.

Sensibilisation a I'écologie et au développement durable
- En proposant des ateliers cuisine responsable (recettes faites avec des produits bio et
locaux)
- Eninitiant les enfants aux éco gestes (signalétiques tri chauffage lumiére).
- En proposant des séances de débat grace au jeu « la boite a débats » sur le
développement durable
- En mangeant exclusivement pour les gouters des fruits de saisons locaux

L RECU EM PREFECTURE |
le 14/12/2828
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Les principaux objectifs pédagogiques de la semaine « festival de couleurs »

Développer la creativité.
- En proposant des activités manuelles sur la découverte des couleurs et des mélanges
- Organiser des grands jeux et des journées déguisés
- En fabricant des costumes a partir de matiéres recyclés
- Initiation a l'art

Favoriser I'ouverture sur le monde et la culture
- En organisant une grande journée déguisés et un défilé
- Enfavorisant I'imaginaire, les légendes durant des balades de découverte.
- En proposant des ateliers a la médiathéque de Digne

Printemps

Plusieurs objectifs pédagogiques sont visés durant cette période. C'est la période du printemps les
activités sont donc en lien avec la nature.

La 1% semaine des vacances sera sur le théme « Jardinage et Bricolage », des animations et
projet d’activités en découlerons.

La 2°™ semaine des vacances sera sur le théme « Sauvons la planéte » », des animations et
projet d'activités en découlerons.

De plus, un séjour de 5 jours est proposé aux enfants sur le théme de la légende de Theopolis. |l
se déroulera & Authon(04) en pension compléte. Des animations exploration, enquéte grand jeu et
découverte du patrimoine sur la Iégende de Theopolis.

Les principaux objectifs pédagogiques de la semaine « Jardinage et Bricolage»

Sensibilisation a I'environnement, la nature
- En proposant des activités en lien avec la nature (jeux dans la nature, land art...)
- En proposant aux enfants une sortie au Colorado provencal & Rustrel (84) afin de découvrir
un environnement local préservé
- En proposant aux enfants une sortie au Musée promenade afin de découvrir un
environnement local
- Eninstaurant des moments de discussions et de quizz sur I'environnement.

Initiation au bricolage et au jardinage.
- En fabriquant des jeux en bois pour I'accueil de loisirs grace & la ludothéque itinerante
« Ludobrousse »
- Eninitiant les enfants aux plantations de divers fruits et Iégumes grace au potager de
'accueil de loisirs.
- En découvrant certains outils lors de séances de fabrications d’éléments en, bois

L RECU EM PREFECTURE |
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Les principaux objectifs pédagogiques de la semaine « Sauvons la planéte»

Sensibilisation a I'environnement, la nature

En proposant des activités en lien avec la nature (jeux dans la nature, land art...)
En proposant aux enfants une sortie au parc aventure

En proposant aux enfants une sortie au Musée promenade afin de découvrir un
environnement local

En proposant des jeux sans matériel et en favorisant I'imaginaire.

Favoriser 'ouverture sur le monde et la culture

Et

-

En organisant une kermesse sur le theme « sauvons la planéte »

En favorisant I'imaginaire, les légendes durant des balades de découverte.
En proposant des ateliers a la médiatheéque de Digne

En instaurant des ateliers théatre et d’expression

La structure accueille durant cette période un effectif d’environ 150 enfants et une équipe de 25
animateurs, plus I'équipe de direction.

Plusieurs objectifs pédagogiques sont visés durant cette période. C'est la période de I'été les
activités sont variées et différentes tout au long des semaines.

Une semaine sur deux un théme sera proposé, les animations et les sorties seront donc en lien
avec ce théme.

Voici les différentes semaines a themes

Semaine super héros, Disney et CIE
Semaine Médieval Fantastique
Semaine caisses a bretelles
Semaine des iles

Semaine zéro matos

Les principaux objectifs pédagogiques de la semaine « Super héros, Disney et Cie»

Développer la créativité et I'imaginaire

En proposant des activités de création de costumes et accessoires de super heros

En proposant aux enfants une sortie au lac de St croix avec un grand jeu sur le théme des
supers héros

En organisant une kermesse sur le theme super héros ou Disney

En instaurant des moments de discussions et de quizz sur I'environnement

L RECU EM PREFECTURE |
le 14/12/2828

L Application agrésie E-kigalite com X
21 _RP-004-200067437-202 0120846 _0a122020




Rapport annuel du délégataire
}L Page 14
Délégation de service pu’blic_de Provence Alpes 15/06/2020
leo [ag range Agglomération
Année 2019

Les principaux objectifs pédagogiques de la semaine « Médiévale, Fantastique»

Favoriser 'ouverture sur le monde et |a culture
- En organisant une kermesse sur le theme « Médiéval »
- En favorisant 'imaginaire, les légendes durant des balades de découverte.
- En proposant des ateliers a la médiathéque de Digne
- Eninstaurant des ateliers théatre et d’expression

Développer I'imaginaire
- En organisant des ateliers de fabrication (épées, boucliers, jeux en bois ...)
- En organisant une nuitée sur le théme médiéval
- En proposant des ateliers de création culinaire de I'époque.

Les principaux objectifs pédagogiques de la semaine « Caisse a bretelles »

Creer une emulsion de groupe et une cohésion de groupe, ainsi gu’un esprit d’équipe.
- En créant des écuries par équipes.

- En participant a la course en équipe.

Développer 'esprit de compétition.
- S'unir, s'aider, se dépasser et s'écouter pour victoire.

Apprendre a se servir d’outils spécifiques pour la construction des caisses a bretelle.
- En confectionnant les caisses a bretelles
- En Respectant les consignes de sécurité.
- Enrespectant les regles de la course.

Favoriser la mixité sociale
- Eninvitant différents centre de loisirs & participer a la course (I'Escale, Aiglun,
Mallemoisson)
- En partageant la journée, le repas et le goQter tous ensemble.

Les principaux objectifs pédagogiques de la semaine « lles, plages, cocotiers »

Développer la créativité.
- En proposant des activités manuelles sur la découverte des couleurs et des melanges
- Organiser des grands jeux et des journées déguisés
- Enfabricant des costumes a partir de matiéres recyclés
- Initiation a l'art
- En organisant une Kermesse des iles
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Favoriser I'ouverture sur le monde et la culture
- En organisant une grande nuitée Koh Lanta
- En favorisant I'imaginaire, les légendes durant des balades de découverte.
- En proposant des ateliers a la mediatheque de Digne
- Eninstaurant des ateliers théatre et d'expression

- Une journée au « Ventrequigliss » de Chabanon est également proposée cette semaine.

Les principaux objectifs pédagogiques de la semaine « Zéro matos, survie... »

Sensibilisation a I'écologie et au développement durable

- En proposant des ateliers cuisine responsable (recettes faites avec des produits bio et
locaux)

- Eninitiant les enfants aux éco gestes (signalétiques tri chauffage lumiére).

- En proposant des séances de débat grace au jeu « la boite a débats » sur le
développement durable

- Découverte de jeux, de rapidité, motricité, réflexion, favorisant 'autonomie.

- Par le biais de la Turboludo (Bibliothéque de jeux mobiles), Regarder /Laisser jouer / jouer
ensemble, sur un concept de « journée free ».

- En proposant une journée « Cabanes » au parc du Brusquet

Les Séjours

Viva Corsica : 8/12 ans
Du 08 au 17 juillet inclus
Nombre de places : 19  Hebergement : sous tentes

Lieu : Porto Vecchio

Descriptif : Au plus prés des plages du golf de Porto Vecchio, ce séjour est en harmonie
avec la nature sauvage et le patrimoine Corse. Au programme, baignades mer et riviere,
visite des lieux cultes de la Corse, grandes olympiades sur la plage de Palombaggia, petit
bateau a Bonifacio et I'lle de Lavezzi.....QUE DU BONHEUR !!

Un conseil: « viens avec ta créme solaire, ton produit anti-moustiques et tes tongs »

W e
R II———. re s pmETE ==

— e s

Les 4 Z'éléments : 8/12 ans

Date : du 22 au 26 juillet

Nombre de places : 15 Hébergement : sous tentes

Lieu : Baie de Chanteloube (05), club nautique

Descriptif : Prends ton équipement de navigateur : au programme : Catamaran, Paddle,
Kayak.

Il'y aura aussi de la baignade, des grands jeux nature et du soleil et plein de veillees
animées. Les activités aquatiques seront encadrées par une équipe de professionnels
expérimentés, qui nous proposeront des activités de pleine nature entre terre et lac pour

profiter du cadre naturel exceptionnel du Lac de Serre Pongon.
Un conseil: "viens avec ta bonne humeur, ton énergie positive, des idées de dessert et un Malabar"
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Grande Nature :  7/12 ans
Du 29 juillet au 02 Aout
Nombre de places : 12 Hébergement : Gite en gestion libre

Lieu : AUZET(04)

Descriptif : Viens découvrir incontournable fontaine de 'Ours entre musique et pleine
nature. Ce séjour sera rythmé par la découverte de nouveaux instruments qui donneront
des concerts endiablés. Balade sensorielle, jeux, légende, barbecue, cabanes seront de la
partie.

A vos lampes-torches !!! Nous partirons faire une nuit en bivouac dans un refuge, au plus

prés des étoiles
Un conseil: « viens avec ta frontale, tes baskets et une blague carambar »

T i o et

. Sur les traces des Oursons: 4/6 ans
Date : du 12 au 14 ao(t inclus |

- Nombre de places : 12 Hébergement : Pension compléte

. Lieu : Fontaine de I'Ours

- Descriptif : Premier séjour, premiére séparation.....le cadre de ce séjour sera rassurant et
bienveillant. Dans le trés beau lieu de la Fontaine de I'Ours a Auzet nous partirons a la
recherche des Oursons, des grenouilles, des tétards, des papillons et autres petits animaux.
Nous participerons a une belle journée musicale.

Veillées, jeux libres, cabanes, patouilles dans la boue !!
. Un conseil: « viens avec ton doudou, ta photo préférée et ton dessin de Tigrou »

Aventurier a I'horizon : 8/12
Date : du 19 aout au 23 aout inclus

Nombre de places : 15 Hebergement : sous tentes avec lits

Lieu : Centre du Lautaret, lac de Serre Pongon

Descriptif : Ce séjour sera rythmé par des épreuves sportives. Tout au long de ce voyage des

détente et de partage. Des souvenirs inoubliables en perspectives !
Un conseil: "viens avec ton maillot, ta polaire, un kway et une fraise tagada”

. Au bonheur des Mdémes :8/12
. Date : du 25 au 30 ao(t inclus
Nombre de places : 14 Hébergement : Gite en pension compléte

. Lieu : Le grand Bornand (Haute-Savoie)

. Descriptif : C'est reparti pour 6 jours d'aventure en Haute-Savoie pour le plus beau festival
. jeune public d'Europe ! Au programme, des spectacles a couper le souffle, des ateliers qui
| font réver, des veillées théatrales, une ascension en télésiége a 2 000 m pour le spectacle
' "au milieu des vaches", et plus encore... Tout le village se transforme pour nous accueillir et

"d'ici la, ne soyez pas trop sages |" http:/fwww.aubonheurdesmomes.com/
| Un conseil: "viens avec ton oreiller, ta doudoune, ton sac a dos et un petit cadeau pour les vaches"

défis par équipes seront accomplis pour remporter la coupe de Serre Pongon. Baignades, |
Canoé, grands jeux, canyoning et quelques belles surprises...sans oublier des moments de |
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La 1% semaine « les droits des enfants », des animations et projet d’activités en découleront.
La 2°™ semaine « Découverte de la nature, I'automne, contes et légendes ».

De plus, un séjour de 5 jours est proposé aux enfants sur le théme de I'automne et ses couleurs. Il
se déroulera au gite de la Fontaine de l'ours, en gestion libre a la découverte de la faune et la flore
locale.

Les principaux objectifs
- Sensibilisation et participation des enfants et des familles sur « les journées des droits de
I'enfant »
- Deécouvrir et s’approprier des outils numeériques.
- Découverte de la faune et la flore locale.
- Développer I'imaginaire et I'envie de réver

Les activités des enfants
- Actions de solidarité / Spectacle de magie / Soirée Cluedo / ateliers cuisines
- Turboludo / Kermesse d’halloween / journée déguisée / Vélo
- Projet autour des droits de I'enfant incluant des activités manuelles, artistiques,
audiovisuelles.
- Des initiations tout au long de I'année a divers jeux et sports collectifs.

Les sorties
- Piscine des eaux chaudes, sorties péche, grands jeux dans nos montagnes, sortie
accrobranche et Colorado provencal, réserve géologique et visite a la caserne des
pompiers.

Noél

Plusieurs objectifs pédagogiques visés durant cette période. En effet, les vacnces de noél ont une
ambiance particuliére, le nombre d’enfants est réduit de moitié, 'ambiance est plus familiale et
pose sur la Sympathie, une atmosphére plus calme qui permet de plonger les enfants dans
limaginaire, le réve, les légendes et les contes. C'est ce qui rend ces vacances magiques et
féériques, ce qui colle trés bien avec les fétes de fin d'année.
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Les principaux objectifs

Découvrir autrement sa cité et son histoire, en s’appuyant sur son environnement
Favoriser l'intergénérationnel

Découvrir la faune et flore locale

Développer I'imaginaire et I'envie de réver

Favoriser la découverte de la cuisine, les aliments de saison, de recettes du terroir et aussi
s’approprier des instruments et techniques de cuisine.

Passer des moments forts autour d’activités de partage et sport.

Créer et fédérer un groupe autour d'un projet musical

Les activités des enfants

Yoga / activités manuelles / Matinée contes / ateliers cuisines / hockey / Foot

Visite intergénérationnel a la maison de retraite les Lavandines a Champtercier avec un
atelier cuisine partagé avec le Chef Payan.

Visites et jeux culturels au musée Gassendi

Projet Création de chanson

Journée Inter-centre avec le centre de loisirs de Forcalquier

Journée Harry Potter pour les grands 7 / 12 ans.

Des initiations tout au long de I'année a divers jeux et sports collectifs.

Les sorties :

Sorties au marché de Noél, grands jeux dans nos montagnes.

Un complément sur I’ensemble des périodes :

Il est a noté que 'ACM de Digne a accés gratuitement, aux alentours de 2000 entrées, par an a
la piscine les eaux chaudes. Cela profite aux enfants, ou chaque tranche d’age y va a tour de réle
durant les vacances.
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Aiglun

Bilans pédagogiques, points forts et points faibles par périodes

Hiver

Des vacances sous le signe de la magie.

Comme chaque année, nous avons décidé de placer un théme en accords avec la journée

« finale » du carnaval. C'est sur le théme d’Harry Potter que les animateurs ont voulus travailler.
Un monde assez vaste pour mettre en place un fil rouge tout au long de la semaine, pour terminer
sur un défilé carnavalesque sur la commune d’Aiglun.

Ces vacances ont aussi été placée sur le théme de la cuisine avec des sorties au restaurant « la
belugette » & Thoard pour diverses initiations dont la fabrication de gateaux colorés, grillades avec
pic-nic et visite de la caserne des pompiers.

La mise en place de ce nouvel « accueil » réunissant anciennement tartines et compagnie, et les
Aiglons atteint son rythme de croisiére

Printemps

Comme précédemment, la mise en place d’un projet cuisine avec le restaurant « la belugette » a
Thoard apporte aux enfants une nouvelle vision de la cuisine notamment grace au gateau
courgette/chocolats et d’autres expériences culinaires trés appréeciee du public.

Une journée d’échange sur Aiglun avec les accueils de loisirs d'Estoublon et de I'escale autour de
I'escalade et des sports émergeants est venue cléturer ces vacances de la meilleure des fagons.

Premiére fois pour 'accueil de loisirs a I'espace Raymond Moutet & cause de travaux dans I'école.
Beaucoup de préparation et une adaptation forte pour répondre aux besoins de I'accueil des
enfants.

Eté

Un été trés spécial car un accueil a 'espace Raymond Moutet et la salle des romarins, deux
structure de la mairie mise a disposition pour les besoins de I'accueil de loisirs.

Une forte implication de la commune et de ses services technique pour pouvoir accueillir les
enfants dans les meilleures conditions.

Malgré cela, ce premier accueil depuis la « fusion » pour un effectif de 80 enfants a pu étre a
certain moment difficile.

Trés peu de sanitaires, nous regrettons surtout I'accueil des enfants de moins de 6 ans dans ces
conditions. Malgré tout, I'équipe a su faire preuve d’'une trés bonne capacité d’adaptation pour
reussir les vacances des enfants.
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Une bon été malgré tout avec des semaines a thémes fortes comme I'astronomie avec la venue du
planétarium mobile d’Aix en Provence et la nuitée lunaire le soir de I'éclipse de lune avec
observation au télescope.

Des sorties fortes aussi avec la visite au parc animalier des aigles du Verdon, ou l'intervention
d’animateurs nature de la fontaine de 'ourse a Auzet.

Un bel echange avec 'accueil de loisirs d’Estoublon et « I'échange » de spectacles sur une
journée entiére.

Automne

Comme chaque année, les vacances d'automne placée sous le théme de la solidarité et des droits
de I'enfant avec un projet vidéo dans le cadre du concours national Léo Lagrange « la minute

Léo ». Fabrication d’objets en vue d'une vente solidaire sur le marché d’Aiglun au profit de
I'association « mémes du monde ». 150€ ont été récoltés et ont pu servir a financer en partie un
voyage solidaire en Afrique centrale sur le theme de I'école et de I'éducation.

Mercredis

L’accueil du mercredi qui a vu ses effectifs considérablement augmenter reste la pierre centrale de
notre organisation et de la mise en place de nos valeurs éducatives.

Le partenariat avec le Rugby Club Dignois nous a permis de bénéficier d’'un éducateur sportif
proposant des animations de qualités sur le theme du sport et du fair-play.

Le service Pédibus proposé aux parents a permis d’augmenter nos effectifs en proposant aux
familles d’accompagner les enfants aux activités de la commune (théatre, foot, danse). Une
collaboration avec I'union sportive et culturelle d'Aiglun (USCA) était donc de mise et nous a
permis de nous rapprocher encore plus fortement des acteurs de la vie de locale du village
d’'Aiglun.

Mobilisation de I'équipe derriére un projet commun.

Mise en application d'activités, de jeux, de sorties

Partenaires :
Associations locales, partenaires, personnel enseignant
Institutionnels (mairie, DDCSPP,), Rugby Club Dignois, Association Mémes du monde
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Moustiers

Deux périodes distinctes dans I'année, une période marquée par une activité touristique intense,
avec une grande fréquentation du village et des sites naturels alentours. Au cours de cette periode
nous évitons les trajets sur les routes trés fréquentées, nous privilégions les activités physiques,
sportives et culturelles dans I'environnement proche de la structure.

Pour I'autre période, marquée par une fréquentation moins intense nous axons plus nos activités
sur la mobilité avec la participation réguliére a des activités culturelles, sportives présentent sur
les Alpes de Haute Provence, et plus précisément Digne et Manosque.

En projet fil conducteur de nos actions au quotidien et de notre travail pédagogique nous avons
choisi de travailler autour de I'expression des émotions des enfants. En effet nous avons mis en
place des ateliers et des rituels permettant aux enfants, de s'autoriser I'expression de leurs
émotions, d’arriver a les définir, de réguler des situations de conflits, de surmonter pacifiquement
des ressentis de frustration...tout un programme riche d'apprentissages réciproques. ..

Hiver

Possibilité aux familles d’inscrire leurs enfants pour participer au séjour neige au départ de La
Sympathie.

Les enfants ont eu l'occasion de participer a une sortie piscine a Digne, une sortie cinéma et deux
theéatre une a la « Fourmi » a Manosque et une au centre culturel René Char.

En complément nous avons réalisé des activités de fabrication jeux et cabanes en bois de palettes
dans la cour du centre.

Printemps

Début du cycle autour du jardinage, poursuite des projets de bricolage en bois de palettes,
réalisation d'une cuisine dinette d’extérieur...

Au titre des sorties, nous avons permis aux enfants de découvrir un nouveau spectacle au centre
culturel René Char, de visionner un film sur Manosque et de pratiquer I'accrobranche sur le site de
Gréoux les Bains.

C'est aussi la période de la premiére séance de péche avec les enfants, en effet nous avons tout
au long de 'année 20 séances de péche programmées dans le cadre de notre partenariat entre la
fédération départementale de péche, I'association de péche de Moustiers. C’est une dynamique
conduite depuis trois ans, qui permet aux enfants d’avoir un rapport continu a la fois avec
I'environnement et les milieux aquatiques mais aussi de faire évoluer sa technicité par la pratique
de cette activité naturelle.
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L'inévitable journée autour de la féte d’halloween, avec son lot de sucreries...un jour peut-étre ?
Maintiens des activités de fabrication de mobilier en palette pour aménager la cour du centre, une
sortie au cinéma et une sortie pédagogique sur le site de la station d’épuration du village, avec
visite et mini reportage sur le fonctionnement et I'utilité de I'équipement. Cette visite faisant aussi
écho a la préservation des milieux aquatiques que nous fréquentons aussi avec lactivite
« péche ».

Etée

- Une baignade par semaine sur le site du « petit lac », une préparation culinaire pour le
gouter ou le repas avec les produits du marché le vendredi.

- Une sortie sur I'accrobranche de Gréoux par semaine.

- Des stages thématiques chaque mois, un sur les activités nautiques (3 stages de 3 jours)
aux Salles sur Verdon, un autre sur les activités équestres.(un stage de 3 jours)

- Possibilités pour les familles d’inscrire leurs enfants sur les séjours au départ de La
Sympathie.

- Poursuite des séances de pratique de la péche et des séances de bricolage en palette.

- Réalisation de la fresque murale de la cour, changement chaque éte.

- Plus quelques journées exceptionnelles, une journée en forét avec grands jeux, une sortie
a la riviere, une journée thématique « kohlanta »

A noter, nous avons enregistré un rajeunissement des tranches d’age accueillies avec un groupe
de 6 a 10 enfants autour de 4 ans, ceci nous a conduit & organiser le rythme de fonctionnement en
s'adaptant aux besoins de ce jeune public. Ainsi nous avons accentué les temps de repos, soigné
d’avantage le temps de sieste avec des équipements supplémentaires (lit matelas couverture) et
un espace dédié.

Le travail autour des émotions a aussi été un atout pour favoriser la réussite de cet accueil de
qualité.

Deux choses importantes :

Mme Bagarry reste motivée pour poursuivre son travail au sein du centre, son travail donne entiére
satisfaction, afin d’améliorer son implication et la qualité des projets proposés aux enfants du
territoire, notamment sur les temps de préparation des journées d'accueil et des périodes de
vacances il serait judicieux que Mme Bagarry bénéficie d’'un temps de préparation a disposition du
centre de loisirs, un jour de préparation par semaine serait suffisant. En effet quand le temps de
préparation empiéte sur le temps d’accueil cela ne permet pas d'anticiper, de prévoir et d’organiser
des actions avec des cycles suivis de plusieurs séances ou d’étre immédiatement disponible a
I'accueil.

Le personnel des services techniques de l'agglomération est intervenu efficacement et
cordialement pour la réfection des grillages, la réalisation de travaux de plomberie et électricité et
de jardinieres mobiles en bois, merci pour son implication.
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L’Escale

Hiver

Intervention de la TURBOLUDO pour une journée jeux libre au centre de loisirs de Digne. Toujours
des journées excellentes. C'est un rendez-vous important pour les enfants qui les réclament
régulierement. Préparation du Caramentrant pour le carnaval organisé par la commune et journée
luge la premiére semaine. Un incident est arrivé lors de la sortie, les filets de sécurité autour de la
piste de luge n'ont pas retenu des enfants sur une luge qui ont fini dans un arbre. Aprés avoir
consulté le poste de secours qui m’a rassuré sur la gravité de l'accident nous avons poursuivi la
journée. Il s’est avéré que I'une des petites filles s'est fracturé un doigt de pied. J'ai décidé de
chercher d'autres lieux plus sécurisé pour les années suivantes.

Printemps

Sortie prévue a Rustrel (Colorado provengal) annulée & cause du mauvais temps. La visite du lieu
se fait entiérement en extérieur et de gros risque d’orages m’ont poussé a ne pas prendre de
risque. Visite du petit marché du village les vendredis. Nous achetons le gouter ot de quoi faire
des préparations. Les commercants partagent leurs passions et prennent du temps pour discuter
avec les enfants les faires intervenir. Rencontre avec Aiglun pour une journée multisport avec
lintervention de Sport Concept. Beaucoup de sport différents et peu connu, une structure
d’Escalade, du vélo, du tir a I'arc etc... Les animateurs envoyé par le prestataire ont encadré les
activités escalade et Sport émergent.

Eté

Une toute nouvelle équipe d’animation. Beaucoup de stagiaires BAFA ou de personnes avec peu
d’expérience. Du challenge dans la gestion de I'équipe mais dans I'ensemble de trés bonne
relations et un travail intéressant.

Un prestataire est intervenu avec structures gonflables et toboggan aquatique. Nous avons
accueilli les enfants de Malijai sur la journée, le prestataire a été proposé par Sonia. L'animation a
fait sensation dans le village et comblé les inscriptions sur la journée. Une journée rencontre avec
la grande course de caisse a bretelle & Digne les bains. La journée de course et la préparation des
caisses au centre de loisirs est devenu un rendez-vous important pour les enfants qui
s'investissent beaucoup. Journée commune avec le centre de loisirs d’Aiglun a Gréoux au parc
des aigles du Verdon. Superbe spectacle mélant fauconnerie et équitation. Spectacle prépare au
centre de loisirs en fin juillet. Intervention de la TURBOLUDO et traditionnelle sortie Accrobranche
de fin d’éte.
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Automne

Spectacle d’halloween organisé par le centre de loisirs de Valensole avec la participation
d’Estoublon. Le transporteur n'as pas assuré le voyage jusqu’au lieu de rendez-vous et cela a
compromis la journée. Un autre prestataire a été choisi par la suite pour ce genre de transport.
Cloture de semaine avec un parcours genre maison fantéme qui a beaucoup plus.

Une plainte a été déposée durant I'été a I'encontre d’animateurs du centre de loisirs. Le directeur a
été convoque par la gendarmerie en pleine journée de sortie ce qui n'a pas été évident &
organiser. Les animateurs ont été regus a la fin du séjour pour enregistrer leurs dépositions. La
plainte n'a pas donné de suite et les accusations étaient infondées.

L RECU EM PREFECTURE I
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Estoublon
Hiver

Obijectif de la période :

Prendre confiance en soi
Etre a I'aise dans son corps et son esprit
Fascination et curiosité du patrimoine

Les Activités

Eté

Découvertes d’ceuvres d'art d’artistes

Aborder une visite au musée Gassendi de Digne les —Bains, accompagnée par une
intervenante

Mise en place d’'activités sportives et musicales visant a développer la motricité et la
coordination des mouvements

Développer la motricité, la coordination de I'enfant

Ateliers de motricité fine.

Ateliers de danse

Objectif de la période

Développer les échanges avec d'autres centres.

Découvrir un nouvel environnement

S'émanciper un instant de ses parents

Elaborer avec les enfants un planning d'activité et de taches quotidiennes

Les Activités

Approche et observation des insectes Espace game : Retrouvez la trace de I'explorateur et
aventurier Apprendre et connaitre et apprivoiser les insectes.

Spectacle de fin de saison estival avec « Les Aiglons du centre d’Aiglun. Safari photo
Elevage temporaire de gendarmes et grillons

Rencontres avec des enfants de centre de loisirs des autres villages

Mini seéjour au camping mandala a Prads du 11 au 15 aout (10 enfants)

Automne

Obijectif de la période

Favoriser la nourriture locale dans les go(ters

Développer le bon sens, I'esprit critique, et la mise en valeur de I'importance du godt et des
repas Sensibilisation au bio et local, en proposant un petit déjeuner et gouter par semaine.
Redécouvrir son environnement, le village du centre de loisirs

Favoriser une meilleure compréhension du monde qui nous entoure

L RECU EM PREFECTURE I
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Les Activités
- Visite du laboratoire de I'étal des 3 vallées.
- Jeux sur l'alimentation réalisés par les enfants.
- Participation des enfants aux courses pour le petit déjeuner et le godter.
- Grand Jeux de piste dans le village.
- Jeux du troc avec les villageois
- Déco a la craie sur le goudron
- Intervention de la sorciére Mary Morgan (spectacle de feu).
- Les enfants ont pu interviewer les intervenants

Mercredis

Objectif de la période
- Favoriser 'autonomie et la responsabilisation des enfants
- Aiguiser sa patience et son observation
- Gerer ses émotions en se concentrant et en créant
- Participer a la vie collective
- Etre capable de faire des choix

Les activités
- Fabriquer un calendrier avec les différentes taches a effectuer. Chaque enfant s’inscrit.
- Sortie au lac de péche des Dourbes pour une initiation a la péche.
- Construire sereinement en pratiquant des activités manuelles et plastiques

Divers

Dans 'avenir le centre espere s'agrandir afin de recevoir plus d’enfants de la Vallée de I'Asse.
Nous souhaitons aussi prendre en charge le repas du midi des enfants mais revendiquons des
plats cuisinés avec des produits locaux ou de France.

Dans I'ensemble les enfants, parents et équipe d'animations sont satisfaits du centre de loisirs
d’'Estoublon.

L RECU EM PREFECTURE I
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Pour toutes les structures :

Nous dépendons de la réglementation DDCSPP : Nous avons un numéro d’agrément pour
'ouverture sur toutes les périodes.

Fiche initiale Implantation Type Ville
0040069CL0O00119  CLSH La Sympathie Accueil de loisirs  DIGNE-LES-BAINS
0040069CL0O00219  Ancienne Ecole Accueil de loisirs  ESTOUBLON
0040069CL0O00319 ECOLE PRIMAIRE | Accueil de loisirs  AIGLUN
0040069CL0O00519 CENTRE DE LOISIRS Accueil de loisirs  L'ESCALE

0040069CL0O00719  CLSH de Moustiers (mairie) ~ Accueil de loisirs  MOUSTIERS-SAINTE-MARIE

Les accueils de loisirs du mercredi fonctionne a la journée et la demi-journée (matin ou aprés-midi
avec ou sans le repas).

Par contre pour les périodes de vacances, l'inscription a la journée est la regle.

Une Collation du matin, un repas et un godter est distribués aux enfants. Ces derniers sont a
notre charge.

Une fiche d’inscription valable entre deux périodes de vacances (ex : les mercredis de janvier
[février) est remplie par les parents pour chaque enfant inscrit sur les structures. (Voir copie en
annexe)

Pour les périodes des vacances les inscriptions ce font directement au secrétariat pour Digne(ou
sur internet) et auprés des directeurs pour les autres structures.

Un réglement concernant les modalités administratives est remis & chaque famille lors de la
premiéere inscription. (Voir copie en annexe)

Le suivi des présences se fait quotidiennement grace a un logiciel prévu a cet effet avec les jours
et heures réelles de présence de chaque enfant.

L RECU EM PREFECTURE I
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2.1.2 Séjours

Les séjours sont proposés en plus des activités classiques des Acm. Seule la structure de Digne
porte ce projet. Par contre 'ensemble des enfants de PAA profite de ces séjours (aux mémes
conditions et tarifs)

Les inscriptions (qui se font a Digne) sont proposées en méme temps que celles des vacances.

Ces séjours ont pour objectif de vivre un moment différents, dans un autre lieu, avec un autre
rythme de vie. Cela permet & I'équipe d’animation de prendre en charge l'organisation, la
préparation et de vivre eux aussi une autre expérience.

Horaires d’accueil du public pour les structures :

POUR TOUTE LA JOURNEE AVEC LE REPAS: POUR LA DEMI-JOURNEE AVEC LE REPAS (A.
Midi):

-  Le Matin:de 7 h30a9h00.
- LeSoir:de16h30a18h 15. - LeMatin:de11 h30 a12 h 00.
- LeSoir:de16h30a18 h 15.

POUR TOUTE LA JOURNEE SANS REPAS : POUR LA DEMI-JOURNEE (Matin) :
- LeMatin:de7h30a9 hO00. - LeMatin:de7h30a9h00.
- AMidi:de11h30a12h15. - AMidi:de11h30a12h15.

L'Aprés-midi : de 13 h 30 & 14 h 00.
- LeSoir:de16h30a18h15.

POUR LA DEMI-JOURNEE AVEC LE POUR LA DEMI-JOURNEE (Aprés-midi) :
REPAS (matin):

- L'Aprés-midi:de 13 h 30 a 14 h 00.
-  LeMatin:de7h30a9h00. - LeSoir:de16h304a18h15.
- A Midi:de13h 30a 14 h 00.

2.1.3 Tarification

Toutes les structures ont le méme tarif (voir annexe).
Il est a noté que nous appliquons aussi la politique des bons caf (aide aux temps libre de la CAF)

Conditions de paiement :

Le paiement se fait & la réservation. Cependant nous facilitons le paiement aux familles qui le
demandent ou lorsque I'on a repéré une famille en difficulté.

L RECU EM PREFECTURE I
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Mode de fixation des prix :

Les tarifs sont étre réevalués chaque année.

Evolution

La rémunération du délégataire sera indexée chaque année au 1% janvier, selon la formule

suivante :
CCNA EBin
K=0,7 n + n
5 ccNA 013 EBlo T072
o)
Ou
Parameétres Définition Source
CCNA Convention collective de I'animation CNEA
EBI ENERGIE ET BIENSI NTERMEDIAIRES INSEE
TRANSPORT COMMUNICATION
Tow HOTELLERIE INSRE

La valeur des indices composant la formule est la derniére connue au 1*" février de I'année.

2.1.3 Analyse de I'activité (voir annexe pour Digne et Aiglun)

Les parents inscrivent a la journée en optimisant le mode de garde alternatif (Grands parents,
semaine de congés décalée mére/pére.....), certainement pour des raisons financieres.

L’évolution des moins de 6 ans et des plus de 6 ans restent proportionnelle en fonction du nombre

global de journées / enfants et en fonction des périodes de vacances.

2.1.4 Les usagers du service

Nous avons deux types d’usagers sur le centre. Ceux dont les parents travaillent de ce fait ils n'ont
pas d’autre moyen de garde que I'accueil de Loisirs. On les retrouve pratiquement sur toute
I'année les mercredis et petites vacances.

Or, sur certaines périodes, notamment I'été on retrouve une autre catégorie d’'usagers. Ceux qui
souhaitent que leurs enfants passent des vacances enrichissantes et diversifiées, puisque I'accueil
de Loisirs propose une palette d'activités de proximité.

1 R
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Il'y a aussi des familles qui inscrivent des enfants UNIQUEMENT sur les séjours.
Une majorité de familles sont tres réguliéres tout au long de I'année.

Les accueils de Loisirs accueillent en majorité les enfants qui vivent sur 'agglomération, puisqu’un
systéme d’inscription permet aux habitants d'étre prioritaires dans les inscriptions.

3. Les indicateurs de qualité du service

3.1 MODE DE PILOTAGE DE LA DELEGATION

Fonctionnement du comité de pilotage :

Le comité de pilotage est une instance de concertation avec la Communauté de Communes et un
représentant de I'Etablissement Régional Léo Lagrange Animation et le directeur de la structure
qui permet de suivre et d'évaluer le cahier des charges de la Mission d’Animation.

Il permet de prendre note de I'évolution des besoins de la Mission d’Animation, mais encore de
valider des décisions.

Composition :

Il est composé d'élus, des différents responsables de services, de représentants de
I'Etablissement Régional Léo Lagrange, du responsable de la Mission.

Nombre de rencontres : 3

Décisions :
- Augmentation des tarifs de 1,8% indexé au colt de la vie
- Bilan des vacances scolaires (février, paques, été, toussaint)
- Présentation des projets 2019
- Rapport du délégataire

I REGU EM PREFECTURE
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3.2 QUALIFICATION DU DELEGATAIRE

Agréments nationaux
Léo Lagrange Méditerranée, de par son affiliation & la Fédération Léo Lagrange, bénéficie des
agréments et habilitations nationaux délivrés a cette derniére :

30 juillet 1951 Agrément Jeunesse et Sports

8 janvier 1958 Reconnaissance d'utilité publique

14 avril 1969 Agrément tourisme
Changement de n° agrément le 16/11/1998 — N° AG 093.98.0002

10 février 1978 Agrément environnement

1" octobre 1981 Habilitation générale pour la formation des cadres de Centres de Vacances
et de Loisirs (Bafa/ Bafd) n°2015

Janvier 1982 Agrément Consommation

19 avril 1982 Agrément Omnisports n°75 S 258

23 février 1983  Habilitation relative aux mises a disposition de membres du personnel de
I'Education Nationale (instruction 82-218 du 19 mai 1982)

1*" mars 1994 Déclaration Organisme de Formation

9 octobre 1997 Renouvellement agrément Education Nationale

2 septembre 2004 Agrément « Jeunesse Education Populaire »

17 décembre 2004 Agrément « Sport » de I'association Union nationale sportive Leo Lagrange

ler janvier 2012  Habilitation « BAFA / BAFD »

28 janvier 2012  Agrément « Consommation »

3 avril 2013 Agrément «Association éducative complémentaire de I'enseignement
public»
17 juillet 2013 Agrément « Engagement de service civique »

4 octobre 2013 Agrément « Entreprise solidaire »
28 janvier 2014 Immatriculation au registre des opérateurs de voyages et de sejours

Agréments A.L.S.H.

Chaque Accueil de Loisirs sans Hébergement, pour fonctionner, doit avoir obtenu un numero
d’agrément d’ouverture, délivré par la Direction Départementale de la Cohésion Sociale. Ces
agréments sont valables pour I'année civile et sont renouvelés tacitement d’année en annee.

Agréments C.A.F.

L’agrément de centre social est attribué par les Caisses d’Allocations Familiales, sur production
d’un projet social, la durée de 'agrément étant fonction de la qualité et de la faisabilité du projet.
Léo Lagrange Méditerranée gere aujourd’hui 8 centres sociaux.

Labellisation : ANCV / Label Envie d'Agir
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le 14/12/2828

L Application agrésie E-kigalite com X
21 _RP-004-200067437-202 0120846 _0a122020




© Rapport annuel du délégataire
Qﬂ Page 32
Délégation de service public de Provence Alpes A5I06/2020
leo lagrange Agglomération
Annee 2019

Participation a des réseaux professionnels

- Fonds de solidarité et de promotion de la vie associative (FSPVA)
- Conférence Permanente des Coordinations Associatives (CPCA)
- CFA Futurosud

- Chambre Régionale de I'Economie Sociale (CRES)

- Groupement Régional d’Information de Femmes (GRAIF)

- Conseil Economique et Social PACA (CES PACA)

- Au niveau local :

- Jury Bafa Ddcspp

- Membre des experts /tuteur des formations professionnelles de I'animation
BEPJEPS/BAPAAT

- Membre Jeuneuse en plein air (JPA)

3.3 QUALIFICATION DES PERSONNELS

De maniére générale, 'ensemble des personnels est qualifié pour occuper les fonctions au sein de
la mission d’animation, en application de la réglementation Jeunesse et Sport en vigueur.

Pour autant, dans un souci de développement permanent des compétences de nos équipes, Léo
Lagrange Méditerranée propose a ces salariés des formations d’adaptation a I'emploi.

Cest dans ce cadre que I'équipe de la structure a bénéficié, au cours de I'année 2018, de
plusieurs modules de formation :

- Office 365
- Excel débutant

3.4 OUTILS DE MESURE DE LA SATISFACTION DES USAGERS

Dans I'ensemble un trés bon retour des parents sur 'ensemble des points étudiés. Il y a toujours
des petites choses a réguler et améliorer, nous y faisons attention.

Nous mettons trés réguliérement (période de vacances) en place des questionnaires de
satisfaction.

L RECU EM PREFECTURE |
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Communication

Les informations sur I'organisation interne de I'accueil de loisirs

L'information sur les différentes modalités de prise en charge de votre
enfant

L'information sur les plannings d’activités

L’information sur les séjours proposés

Les inscriptions

La constitution du dossier d'inscription

La procédure de réservation

Les permanences pour les inscriptions (horaires, lieux, fréquence,...)

Le mode d'inscription (a la journée)

Horaires et accueil

L’adaptation des horaires d'accueil 2 vos besoins ?

La disponibilité de I'équipe d'animation matin et soir lors de vos échanges
sur les besoins de I'enfant et le déroulement de la journee

Plus généralement, I'accueil par 'ensemble de I'équipe sur la journée

Repas, alimentation, santé

Les menus du midi (variés, équilibrés, suffisant...)

Les godters

La prise en compte de(s) régimes alimentaire(s) de votre enfant

La prise en compte de vos recommandations (santg,...)
| Locaux

L'adaptation des locaux pour les besoins des enfants

Lieu d’'Accueil par tranche d’age

L'aménagement des espaces (espace de jeux, lecture, accueil etc...)

L'entretien et I'nygiéne dans les locaux

Activités et animations

La qualité et la variété des sorties proposées

La qualité des intervenants

La qualité des animations proposées par |'équipe

La satisfaction de votre enfant

La qualité des séjours proposés (pour ceux qui y ont participé)
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4. Les comptes de la délégation

4.1 LE COMPTE RENDU FINANCIER

Voir annexe jointe compte de résultat 2019

4.2 PRESENTATION DU COMPTE RENDU FINANCIER

Le compte rendu financier est présenté conformément au plan comptable général des
associations.

4.3 METHODES ET ELEMENTS DE CALCUL

Les comptes sont présentés conformément au plan comptable général des associations (systéme
normalisé de base)

lls rappellent les données de I'année précédente (n-1)

L'imputation des charges s'effectue par affectation directe pour les charges directes et selon des
critéres internes issus de la comptabilité¢ analytique ou selon une clé de répartition dont les
modalités sont précisées dans le paragraphe « charges réparties »

4.4 ELEMENTS DU COMPTE DE RESULTAT
4.4.1 Produits

Les produits inscrits dans le compte rendu financier regroupent I'ensemble des produits
d'exploitation comptabilisés en application du contrat :

La participation des usagers des services
La participation financiére du délégant prévue au contrat
Eventuellement (Détail et origine des subventions)

Une augmentation réglementaire de 1.8 % a été indexée au premier janvier. Il a fallu faire des
choix pour essayer de rester a I'équilibre financier.

4.4.2 Charges

Les charges inscrites dans le compte rendu financier comprennent :
v les charges qui sont exclusivement imputables au contrat (charges directes)
v" des charges calculées affectées au contrat (charges calculées)
v la quote-part, imputable au contrat, des charges communes de [|'établissement
régional (charges réparties)
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4.4.2.1 Les charges directes

Comprennent : _
Les dépenses courantes d'exploitation engagées par I'équipe opérationnelle du site (achats,
services externes, charges de personnel, taxes, ...)

4.4.2.2 Les charges calculées

Il s’agit :
Des charges calculées, selon des critéres économiques, au titre des investissements (ces charges
calculées sont affectées a chaque site selon I'utilisation faite des investissements)

4.4.2.3 Les charges réparties

Des charges sont réparties sur le site en gestion déléguée qui correspondent aux codts :
o Des fonctions mutualisées (relations sociales, ressources humaines, administration
du personnel)
e Des fonctions d’encadrement, administratives et financieres
e Des fonctions d’encadrement de I’Animation et du Développement
o Des fonctions dencadrement de I'Administration générale de I'établissement
régional

Méthode retenue de 8,5 a 12 % du total des charges.

4.5 AUTRES INFORMATIONS (ELEMENTS DU BILAN AYANT UNE INCIDENCE SUR
LA DELEGATION)

4.5.1 Actif immobilisé

Variation du patrimoine immobilier
Frais d'établissement
Durées d'amortissement
Les méthodes et les durées d'amortissement retenues ont été les suivantes:
Catégorie Mode Durée
Logiciels Exceptionnel 3 a 7,5 ans
Constructions Linéaire 20 ans
Agencements Linéaire 5a 7,5 ans
Installations générales, aménagement divers Linéaire 3 a 10 ans
Matériel de transport Dégressif 3 a 10 ans
Matériel bureau, informatique Linéaire ou dégressif 3 a 10 ans
Mobilier Linéaire ou dégressif 3 a 10 ans
Emb récup et autres immob. Corp. Déegressif 3 ans
Immobilisations financiéres
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4.5.2 Actif circulant

Nature du stock
Non significatif
Créances (tableau des créances et Provisions sur créances)

Les créances et les dettes sont valorisées a leur valeur nominale. Une provision pour dépréciation
est pratiquée lorsque la valeur d'inventaire de certaines créances est inférieure a la valeur
comptable

Créances usagers et comptes rattachés 3740630 €
Divers 698 388 €
Disponibilités 163 233 €
Charges constatées d'avance 11 750 €
Avances et acomptes versés sur commande 8 680 €
Total 4622 681 €

4.5.3 Capitaux propres
Subventions investissement : origine, reprise
Les subventions d'équipement (ou d'investissement) sont comptabilisées au passif du bilan et
donnent lieu & amortissement sur la méme durée que les biens quelles ont servis a financer.
4.5.4 Provisions
Provisions pour risques : 143 257 €
Provisions pour départs en retraite de Léo Lagrange Méditerranée au 31/12/19 : 397 832 €
4.5.5 Dettes

Dettes fournisseurs : 1 817 985 £

Provision pour C.P. (base) de Léo Lagrange Méditerranée au 31/12/19 :

Provision CP brut | Provision CP charges | Provision CP chargé;]

404 054,14 € 145 823,06 € 549 877,20 € 1
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4.5.6 Autres engagements hors bilan

Accords sociaux
Crédit bail

Locations
Sous-traitance
Personnel (L122-12)

5. Documents en annexe

5.1 FINANCIERS

Compte de résultats des exercices clos et n-1
Tableau d’amortissement des immobilisations
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60412800 ACH SEJOURS (PRESTATION
60453000 ACTIV PEDAGO EDUCATIVES
60453001 FRAIS D'ANIMATION
60453002 DIVERS INTERMED. ANIMA
60461000 TRANSPORTS COLLECTIFS
60462000 DEPL ET MISSIONS ACTIV
60463000 DEPLACTS ACTIV BENEVO
60471000 HEBERGEMENT EXT
60472000 RESTAURATION ALIM EXT
60472001 ALIMENTATION REPAS
60472002 REPAS FOURNIS PAR L'EX
60612000 ELECTRICITE EDF

60613000 GAZ

606516000 CARBURANT AUTOMOBILES
60620000 PHARMACIE

60645000 IMPRIMES PAPIERS EN TE
60646000 PETIT MAT DE BUREAU
60647000 FOURNITURES INFORMATIQ
60549000 FOURNITURES DE BUREAU
60653000 PETIT MAT PROD ENTRET
60681000 DIVERS PETITS MAT FOU

61112800 GESTION DE LA PAIE
61115800 RELATIONS SOCIALES
61116B00 RESSOURCES HUMAINES
61251000 CREDIT BAIL MAT TRANS
61255000 CREDIT- BAIL MAT PHOTOCO
61321000 LOCAT IMMOB OCCAS
61351000 LOCAT MAT DE TRANSPORT
61551000 ENT ET REP MAT DE TRANSP
61553000 ENT ET REP FONCT LOCAUX
61555000 ENT ET REP MAT PHOTOCQOPIES
61556000 ENTR LOGICIELS
61557000 ENT ET REP MAT INFORM
61630000 ASSURANCES TRANSPORTS
61820000 DOCUMENT GENERALE
62
62262000 HON CONSEILS/ CONSULTANT
62380000 DIVERS POUBOIRES DONS
62570000 RECEPTIONS
62610000 LIAISONS INFORMAT ET 5P
62630000 AFFRANCHISSEMENTS
62650000 TELEPHONE
62670000 TELEPHOMES PORTABLES
62810000 COTIS HORS FED LL
62820000 NETTOYAGE LOCAUX
63
53110000 TAXE SUR SALAIRES
63330000 PARTIC EMPL FORM PRO C
63340000 PARTIC EMPL EFFORT CON
653751000 TAXE HANDICAPES
64
64110000 SALAIRES APPOINTEMENTS
64110001 INTERMITTENTS DU SPECT
64112000 155
54182000 PROV CONGES PAYES
64510000 COTIS A L URSSAF
4520000 COTIS MUTUELLES
64531000 COTIS RETRAITES NON CA
64535000 COTIS RETRAITE CADRES
64536000 COTIS PREVOYANCE
64720000 VERSEMTS AU CE
54750000 MEDECINE TRAVAIL PHARM
64860000 CARTES DE TRANSPORT
64870000 ABONDEMENT PEE
64881001 FORMATION INTERNE BAFA
64882000 CHARGES PROV CP
65
65560000 FRAIS DE SIEGE
66
66160000 AGIOS BANCAIRES
&7
67180000 AUTRES CHARGES EXCEPT
67200000 CHARGES EXERCICES ANTE
68 .
68111000 DOT AMORT IMMOS INCORP
68112000 DOT AMORT IMMOS CORP
68154000 DOT PROV RETRAITE
70
70600001 PARTICIPATIONS AUX REP
70600004 PART.BOISSONS B
70600005 PARTICIPATIONS ALSH
70611000 MINISTERE JS
70640000 COMMUNES
70643000 COMM DE COMMUNES
70650000 C A F BONS VACANCES
70651000 C A F PREST DE SERVICE
70651001 PRESTATIONS DE SERVICE
70670000 ASSOCIATIONS DIVERSES
70680000 AUTRES USAGERS
74
74510001 CAF-OPERATIONS
74830888 OFAJ FNLL
74880000 AUTRES SUBV DIVERSES
75
75610000 COTIS ADHERENTS LL {FNLL
75630000 CONTRIBUTIONS STRUCTURES
75730000 QUOTE PART APPORTS VIR

77180000 AUTRES PROD EXC OP GES
77200000 PROD EXERCICES ANT

79
79141000 1S5

Total général

DIGNE
147 806,15 €
- €
10123,89 €
16245,15 €
- €
518038 ¢

2820,10€ -

€
35186,23 €
217885 €
1174312 €
53970,85 €
129069 €
- £
191851 €
589,79 €

- €

S
107,85 €
505,54 €
274970 €
319451 €
19183,80 €
356625 €
185028 €
1760,25 €
682598 €
82071 €

- €
7260€
988,14 €
27,12 ¢€
1768,37 €
437,04 ¢€

- €
704,53 €
11843 €
28926,87 €
- €
708,75 €
201477 €
719,10 €
779,26 €
853,27 €
463,72 €
135,97 €
2324502 €
17434,80 €
13040,13 €
337124 €
743,65 €
279,78 €
255019,57 €
203 520,91 €
- €

543,75 €
293640¢€
36020,26 €
842,50 €
12036,95 €
261,68 €
1467,02 €
198202 €
1117,37€
203,26 €
899,58 €
340,00€
137932¢
70 000,00 €
70000,00 €
283,32¢€
28332¢€
5597,88€
850,00 €
4747,88¢€
192596 €
1190,73€
649,18 €
B60S €
569223,01¢€
354821 €

LI
140272,71 €
- £
352351,91€
191408 €
19162,15€
000€
47518,70€
- €
435525€
8649,58 €
B649,58 €
- €

- €
286585 €
2499,00€
1275€
354,10 €
366,35¢€

- €
366,35 €
644,05 €
644,05€
35570,50 €

COMPTE DE RESULTAT 2019

AIGLUN
36 068,27 €
w: A
3352,16€
594566 €
- €
241275 €
331,78 €
w:
3707€
248746 €
6087,51 €
1115304 €
151,85 €
- €
160,14 €
259,69 €
- €
173184 €
12,69¢€
8547 €
704,87 €
114430 €
3391,43¢€
B812,10€
412,44 €
392,35 €
803,06 €
96,55 €
=
- £
116,25 €
148,93 €
208,04 €
304,89 €
- €
82,89 ¢
1393€
122087 €
- €
340,80 €
mane
84,60 €
103,08 €
101,09 €
212,49€
16,00€
230,60 €
33@13e
245784 €
665,90 €
15403 €
64,36€
54021,38 €
41B97,62€
1030,00 €
- €
950,52 €
6133,90 €
217,25€
2357,71€
68,15€
254,96 €

410,63 € -

229,32 €
46,21 €
J0€

3,80€
31,80 €
879,15 €
100,00 €
779,15 €
218,37 €
140,09 €
7631¢€
191€
12438421 €
- €

- €
2946139 €
- €
7725500 €
419,67 €
245691 €
14 744,64 €
- €

-«

45,50 €
1017,60 €
1017,60 €
- €

- €
337,16 €
294,00 €
150 €
41,66 €
141,03 €
-
141,03 €

- €

- €

26 706,60 €

MOUSTIERS
10924,04 €
= €
237695€ -
39530 € -
- €

45,10 €
459,83 € -
2369,35 €
- €
2700€
7,71 €
2363€ -
- €
198,35 €
12,99 €
- € -
s e
12613 €
924,40 €
513,60 €
21053¢€ -
20027¢€ -
- €

€
€
€
€
€
L o
€
€
€
€
€
€

€
&

€

73,20 €

- €

157,83 €

- €

- €
3325,36€ -
257552¢€ -
578,11€ -
139,71 € -
R02¢€ -
44579,94€ -
3452681 € -

- £
EB86E -

388,69 €
638314 € -
227,25¢€
207039€ -
3B08€
230,72 €
372,44 € -
189,33
42,99€ -
Dog s

- €

11741 €

191€ -
3955893 €
- €
- €
809949 €
- €
2835548 €
154,04 €
244,90 €
626,26 €
187876 €
- €

Mmoo m o Mmoo M

106,42 €
10542 €
20719,74€ -

L

ESTOUBLON
11879,86 €

- e

72028¢€
589,30 €

- €
222950 €
-«

- €
217404 €
E

a8s2,72¢€

583,76 €
1650 €

3866,08€
2996,95 €
§73,17€
15349 €
4247¢€
47658,54 €
3649024 €
- €
132,12€
838,30 €
829107 €
202,25€
238006 €
032¢
239,17¢
403,20€
200,44 €
4992€
449,79 €

- €
347,09 €

- €

- €

en

- €
82,73 €
B
282,73 €
191€

- €

- £
191€
40516,18 €
- €

- €
703a88€
660,00 €
28978,15€
15742€
67588 €
218295¢
644,15 €
182,75 €
000¢
1928,00€
1928,00€

73,06

22 880,19 €

ESCALE
11057,18 €
- €
751,39 €
147483 €
- £
1211,38€
165,89 €
- €
1854 €
393¢
188,18 €
5634,90 €
75,91 ¢€
- €
1247¢
2058 €
- €
56,79 €
2953€
8228¢€
143,04 €
187,55 €
206593 €
632,10 €
316,58 €
301,16 €
401,53 €
4828 €
- €
- €
s813€
15,95 €
104,02 €
139,77 €
- €
4144 €
§97€
452,50 €
- €
4175 €
50,26 €
42,30
45,84 €
50,55 €
98,50 €
800€
11530 €
3069,70 €
225008 €
62801 €
143,86 €
47,76 €
45 400,59 €
36 654,69 €
- €
658,06 €
615,74 €
S869,86 €
196,00 €
2082,97 €
56,50 €
255,55 €
38351 €
204,20 €
39,19¢€
- €
20,00 €
271,20 €
5 500,00 €
5 500,00 €
1590 €
1590 €
504,98 €
50,00 €
454,98 €
33a82¢€
94,04 €
11579 ¢€
723,99 ¢
65773,33¢
3298813 €
- €
860,61 €
- €
23 405,00 €
- €
1281,94 €
0,00¢€
7214,40€
- €
2325¢€
508,80 €
508,80 €
- €
- €
168,58 €
147,00 €
075¢€
2083 €
23,80€

TOTAL PAA
21773551 €
- €
17 324,67 €
24 650,83 €
- €
11034,00 €
335067 €
- €
3741587 €
472534 €
2746836 €
7412874 €
151846 €
27.00€
3492,59€
910,20 €
- €
1987,58€
16305 €
758,15 €
383638 €
494362 €
27207.85¢€
506765 €
306968 €
292029€
8030,56 €
965,54 €
- €
533,60 €
125412 €
43539 €
208044 €
881,80 €
- €
828,86 €
13933 €
30903,37€
i
1092,30€
226325¢€
BA6,00 €
100738 €
101091 €
932,64 €
159,97 €
23590,92 €
31038,07€
2332051 €
5915,42 €
133475 €
46639 €
445 680,02 €
353090,26 €
1030,00 €
1502,79€
3051,24 €
62 698,23 €
168525 €
20 908,08 €
98,63 €
2447,43 €
3557,79€
1940,66 €
381,56 €
153207 €
400,00 €
1541,48 €
75 500,00 €
75 500,00 €
331,02 €
331,02 €
7657,04 €
1000,00 €
5657,04 €
308297 €
1424,86 €
842,34 €
815,77 €
839 455,65 €
36536,34 €
- €
185 729,08 €
660,00 €
51034564 €
264520 €
2402178 €
1755385 €
57356,01 €
182,75 €
442500€
1210398 €
12103,98 €
- €

3371,59 €

1387,35€
16 786,96 €

REGU EM PREFECTURE I
le 1471272828
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